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6.1//Sessdo Solene de Ab

Fernando Roboredo Seara
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Exmo. Senhor Coordenador Executivo para a Promo-
¢ao da Seguranca e Saude do Trabalho, e meu caro
amigo, Dr. Luis Nascimento Lopes

Exma. Senhora Presidente do Instituto Superior de
Educacéo e Ciéncias, Professora Doutora Maria Cristina
Ventura

Exma. Senhora Dra. Isabel Santos, directora da revista
“seguranga”

Exmo. Senhor Delegado do Centro Local de Lisboa
Ocidental da Autoridade para as Condicdes de Traba-
Iho, Dr. Rui Machado

Exmos. Senhores Dirigentes municipais

Minhas Senhoras e meus Senhores, meus caros amigos

A Camara Municipal de Sintra tem novamente o
prazer de se associar as comemoracdes da Semana
Europeia para a Seguranca e Saude do Trabalho,
neste biénio 2010-2011 dedicada ao tema da “Manu-
tengao e Reparacao Seguras”.

Saudamos, antes de mais, todos 0s nossos parceiros
deste projeto que, hoje, encerra aqui, em Sintra, uma
fase do seu desenvolvimento, iniciada exatamente
ha um ano atrds nesta mesma sala do Centro Cultural
Olga Cadaval.

A parceria estabelecida entre as varias entidades publi-
cas e da“sociedade civil”- a Autoridade para as Condi-
¢oes de Trabalho, o Instituto Superior de Educacdo e
Ciéncias, a prestigiada revista “seguranca” e a Camara
Municipal de Sintra —, em torno de um projeto de
investigacao e de divulgacdo na nobre area da Segu-
ranca e da Saude do Trabalho, mostrou que é possivel
organizagbes e pessoas com formagdes, dreas de
actuacdo e metodologias de intervencao distintas,
unirem esforcos para atingirem objetivos comuns.

E, de facto, possivel, que Universidades, Empresas e
servicos da Administracdo Publica se unam e traba-
Ihem em torno de um objetivo comum: foi um repto
que se lancou hd um ano e de cujos resultados nos
podemos, hoje, orgulhar.

E esse é certamente o primeiro resultado visivel do
Projeto, designado de “Seguranca e Saude no Traba-
Iho - Sintra"

Apraz-nos ainda registar o facto de se receber aqui,
em Sintra, as Empresas e Entidades candidatas ao
Prémio de Boas Praticas da Seguranca e Saude do
Trabalho da Agéncia Europeia para a Seguranca e
Saude do Trabalho e as Empresas nacionais galardoa-
das com esse Prémio.

Nestes tempos mais cinzentos, em que 0 N0sso pais
tem sido alvo de algum desmerecimento por certos
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palcos e atores internacionais, o facto de existirem
empresas nacionais que se afirmam na cena
europeia como exemplos de boas praticas, é uma
mais-valia inestimavel.

E faldmos de tempos dificeis, das fortes contingén-
cias orcamentais que vivemos, que se refletem de
forma muito intensa em todas as dreas da nossa vida.

No entanto, nos aspetos da vida profissional relacio-
nados com a qualidade de vida no trabalho, ndo
devemos, nao podemos deixar de forma alguma que
a crise seja motivo para um recuo nas preocupacoes
com a Seguranca e a Saude dos Trabalhadores; muito
pelo contrario, os factores adversos motivados pelas
circunstancias, nomeadamente os de natureza
psicossocial, requerem uma intervencédo ainda mais
eficaz e eficiente por parte das estruturas de Segu-
ranca e da Saude do Trabalho.

As abordagens para enfrentar as adversidades dos
dias de hoje, mas também para melhorar continua-
mente as condicdes do ambiente em que prestamos
a atividade profissional, sdo multiplas e variadas; o
desenvolvimento de formas de comunicagao entre
os trabalhadores nas empresas e organismos faz
certamente parte desse esforco de melhoria.

E formas porventura menos convencionais de comu-
nicacdo entre os trabalhadores podem constituir
mais-valia nessa matéria.

Neste evento vamos ter oportunidade de assistir a
uma forma que os proprios trabalhadores do Munici-
pio de Sintra encontraram para melhorar a comuni-
cacao interna na Organizagao a que pertencem: o
teatro.

O teatro, essa importante forma de expressao artisti-
ca, aqui usada para melhorar as relacdes interpesso-
ais dos colaboradores municipais, para fomentar o
espirito de corpo da organizacdo Camara Municipal
de Sintra, mas também como veiculo de transmissdo
de “mensagens”; neste caso, a transmissdo de conte-
udos da Seguranca e Saude do Trabalho. Nao quero
também deixar de manifestar publicamente o meu
reconhecimento ao grupo de teatro de trabalhado-
res municipais, pela sua colaboragao neste evento e,
genericamente, pelo seu real contributo para o
reforco da coesdo interna, em tempos tao adversos,
como os que atravessamos.

Quanto aos outros trabalhos do nosso evento, inicia-
do ontem com 6 cursos livres que decorreram em
varios espagos municipais, o feedback que temos é
muito positivo: 0 nimero de participantes nessas



acoes de formacgao ultrapassaram em muito as expe-
tativas da organizacao, obrigando ao desdobramen-
to de um dos cursos e, mesmo assim, contrariamente
ao que desejavamos, a rejeicao de muitas inscri¢oes.

Este é, desde ja, um sinal muito positivo, de que
naturalmente nos regozijamos, mas que também
eleva os niveis de responsabilidade quanto a manu-
tencédo e aprofundamento deste espaco de partilha e
debate de informacdo e conhecimento nas matérias
da Seguranca e Saude do Trabalho.

Por parte da Camara Municipal de Sintra, assumimos
o compromisso de procurar desenvolver a parceria
estabelecida com a ACT, o ISEC e a revista “seguranca”
no sentido de conferir carater regular a iniciativa
“Congresso Seguranca e Saude do Trabalho Sintra”.

Contamos convosco para a concretizacao desse
Projeto.

Resta-me agradecer a todos a vossa presenca e endere-
¢ar uma palavra de especial agradecimento e reconhe-
cimento a toda a equipa da Divisao de Higiene e Segu-
ranga que desenvolve, todos os dias, um excelente
trabalho na afirmacdo da cultura de seguranca na
Camara Municipal de Sintra, que se deseja atingir.

Um bem-haja a todos os participantes deste Semindrio.

Fernando Roboredo Seara
26.0ut.2011

26.0UT.2011
CENTRO CULTURAL OLGA CADAVAL, Sintra

09:00  SESSAQ SOLENE DEABERTURA

10:00 | ENTREGA DE PREMIOS AS CANDIDATURAS
AT
AO PREMIO EUROPEU DE BOAS PRATICAS

1N:00 ' COMUNICACAC DA AGENCIA EUROPEIA
PARA A SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO

11:30 COFFEE BREAK
11:45 MOMENTO TEATRAL

12:00

13:00
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6.2// Comunicagdo da Agéncia Europeiaparad Segurancd

e Saude no Trabalho

Oradora: Manuela Calado
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MANUELA CALADO
Autoridade para as Condi¢des do Trabalho
manuela.calado@act.gov.pt

Coordenadora do Ponto Focal Nacional da Agéncia
Europeia para a Seguranca e Saude no Trabalho até
2012.

Participou em vdérios grupos de trabalho a nivel
nacional e internacional, entre os quais o Projeto de
Reestruturacdo do Curso de Introducdo aos Meios
Audiovisuais e o Grupo para a Concepgao e Apoio as
Exposicoes sobre o Ano Europeu para a Seguranca,
Higiene e Saude no Trabalho, ocorrido em 1992.
Colaborou em varios estudos e pareceres e na elabo-
racdo de relatérios de Diretivas Comunitarias e
Convencoes da OIT.

Monitora de vérias acdes formativas realizadas pela
entdo Direccao-Geral de Higiene e Seguranca do
Trabalho.

Intervencao em seminarios e outros eventos da drea
de Seguranca e Saude do Trabalho.

Autora de varios artigos e publicagdes sobre temati-
cas de Seguranca e Saude do Trabalho.
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Manuela

Calado

AUTORIDADE PARA AS
CONDICOES D0 TRABALHO

A persisténcia é o caminho do éxito
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_—_ Locais de trabalho seguros e saudaveis ( )

K Bom para si. Bom para as empresas. 4 /
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_——_ Locais de trabalho seguros e saudaveis

(
x/ Bom para si. Bom para as empresas. &
[

Uma (ampanha Europeia sobre trabalhos de reparacao e manuten¢ao sequros
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_—_ Locais de trabalho seguros e saudaveis ( )

X Bom para si. Bom para as empresas. J
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LOCAIS DE TRABALHO

«-\ ...desde 1996.. OBSE A"/ T@EZ] @

SEGUROS
SAUDAVEIS
PRODUTIVOS

INFORMAGAO

N\

DESENVOL
RECOLHE
ANALISA
DIVULGA

Agéndia Europeia para
2 Sequran(a e Saide
no Trabalho

_—_ Locais de trabalho seguros e saudaveis ( )
K Bom para si. Bom para as empresas. J
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F_,,f%;g;?-_.._. ' I PONTO FOCAL DA REDE NACIONAL

AUTORIDADE PARA AS
CONDICOES DD TRABALHO

GESTORA DA REDE NACIONAL
Representa a Agéncia a nivel nacional
Representa o pais na Agéncia

Coordena a nivel nacional as actividades da Agéncia

Recolhe e difunde informagao
Colabora na elaboragao e implementagao do plano de actividades da Agéncia
Coordena as Campanhas Europeias a nivel nacional

Gere o web site nacional

PRINCIPAL PROMOTORA DA ESTRATEGIA NACIONAL

Agéndia Europeia para
2 Seguranga e Saiide
na Trabalha



_——_ Locais de trabalho seguros e saudaveis

x/ Bom para si. Bom para as empresas.
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Antecipar os riscos
particularmente os
resultantes das
transformagoes

sociais actuando:

o _/

META :
Reducéao dos acidentes
em 25%

Grupos de risco:
jovens
Idosos
migrantes
trabalhadores precarios
mulheres

Agéndia Europeia para
] noTrabatha

[ Sectores de risco \

Construgao/eng? civil
Agricultura
Saude
Servigos de apoio social
Pescas

| |
/ Risco
LMERT
Psicossociais
Picadas de agulhas
Consumos aditivos
(tabagismo e alcoolismo)

\ Transportes )

Proibigcao do amianto
\__ Nanotecnologias.... /

ESTRATEGIA PARA A SST 2007-2012

_——_ Locais de trabalho seguros e saudaveis
x/ Bom para si. Bom para as empresas.

(
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http://www.osha.europa.eu
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;\ Locais de trabalho seguros e saudaveis

Bom para si. Bom para as empresas.

Uma Campanha Europeia sobre trabalhos de reparacao e manutenao sequros
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Expert forecast on Emerging Biological Risks
related to Occupational Safety and Health

S

Locais de trabalho seguros e saudaveis

N
* Bom para si. Bom para as empresas.
_ UmaCampanha Europeia sobre trabalhos de reparaao e manuten¢ao sequros

OPIZPIE>O

5 Agéndia Europela para
2 Seguranga e Saiide
na Trabalha

OP=MUVOICM

2000: N3o vires as costas as LME
2001: O sucesso nao acontece por acidente
2002: Contra o stresse no trabalho
2003: Substancias perigosas: cuidado!
2004: Construir em seguranga

. S
2005: Calem esse ruido! ,.._..,.
2006: Crescer em seguranGa
2007: Atengao! Mais carga nao K
2008:Locais de Trabalho Seguros e Saudaveis

Bom para si .Bom para as Empresas

2008/9 “Avaliacédo de riscos”

20 10/11 “Trabalhos de manutengdo e reparacdo-seg



— Locais de trabalho seguros e saudaveis

s )
* Bom para si. Bom para as empresas. {

Uma Campanha Europeia sobre trabalhos de reparacao e manuten¢ao sequros

Manutencao

é a “combinacao de todas as acgoes técnicas,
administrativas e de gestao executadas durante o ciclo
de vida de um artigo — local de trabalho (edificio),
equipamento de trabalho ou meio de transporte —
tendo em vista manté-lo ou repé-lo em estado de
aptidao para o desempenho das suas fungoes.

(Norma Europeia 13306) hitp:/www.cen.cu

CHARLOT,

le muet qui parie
AVEC SOn Coeur

Agéndia Europela para
2 Sequran(a e Saide
na Trabalho

— Locais de trabalho seguros e saudaveis

s )
x Bom para si. Bom para as empresas. {

Uma Campanha Europeia sobre trabalhos de reparacao e manuten¢ao sequros

Manutencgao:

e Contribui para o funcionamento seguro e eficaz dos locais de trabalho
* Afecta todos os locais de trabalho em todos os sectores de actividade

* Diz respeito a todos os trabalhadores de uma organizagao, a todos os niveis

Agéndia Europela para
2 Seguranga e Saiide
na Trabalha
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i Locais de trabalho seguros e saudaveis

> Bom para si. Bom para as empresas.

Uma Campanha Europeia sobre trabalhos de reparagao e manuten¢ao sequros

A manutenc¢ao pode abranger a inspec¢ao do equipamento e das instalagoes, assim
COmMo a sua revisao, reparacao ou substituicao.

manutencao preventiva - prevencao da

ocorréncia de avarias

manuten¢ao correctiva - accao em caso
de avaria

5 Agéndia Europela para
2 Sequran(a e Saide
v na Trabalho

S

o~ Locais de trabalho seguros e saudaveis

2 Bom para si. Bom para as empresas.

Uma Campanha Europeia sobre trabalhos de reparacao e manuten¢ao sequros

A manutencao facilmente cai em esquecimento

.E sem a execuc¢ao regular da manuten¢ao no local de trabalho a situa¢ao pode
tornar-se catastrofica

* acidentes ou exposi¢ao

illl= mh 4
a substancias perigosas ou III : 1 "l- 4" |
— ;
|

L]
v N =

* causando lesoes graves ou a morte {
ou doencas profissionais

e causando prejuizos patrimoniais elevados

5 Agéndia Europela para
| aSequranga e Salde
: na Trabalha



— Locais de trabalho seguros e saudaveis

<> )
* Bom para si. Bom para as empresas. %

Uma Campanha Europeia sobre trabalhos de reparacao e manuten¢ao sequros

As actividades de manutencao podem ser arriscadas

e 10-15% de todos os acidentes mortais
 15-20% de todos os acidentes

.. . estao relacionados
com a manutencgao.

Agéndia Europela para
2 Sequran(a e Saide
na Trabalho

— Locais de trabalho seguros e saudaveis

P
* Bom para si. Bom para as empresas.
_ UmaCampanha Europeia sobre trabalhos de reparacao e manuten¢ao sequros

(&

N.° de acidentes mortais relacionados com operagcdoes de manutengao
(Eurostat, 2006)
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Checa
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Agéndia Europela para
2 Seguranga e Saiide
na Trabalha

® Acidentes mortais E Acidentes mortais relacionados com a manutencgao = Total de Acidentes
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o~ Locais de trabalho seguros e saudaveis ()
= Bom para si. Bom para as empresas. %

Uma Campanha Europeia sobre trabalhos de reparacao e manuten¢ao sequros

Os trabalhadores da manutengao correm um risco muito superior de exposi¢ao
a perigos, incluindo:

* perigos fisicos
ruido excessivo, vibragoes, frio e calor excessivos, quedas em altura

* perigos quimicos
amianto, benzeno

e perigos bioldgicos
bactérias, virus

* perigos psicossociais

o stresse, assédio moral, violéncia, pressao

5 Agéndia Europela para
2 Sequran(a e Saide
na Trabalho

S

o

Locais de trabalho seguros e saudaveis
Bom para si. Bom para as empresas.

Uma Campanha Europeia sobre trabalhos de reparacao e manuten¢ao sequros

(&

Exposicao a riscos entre os trabalhadores de manutencao
(Espanha, 2007)

30

@ Trabalhadores de manutengéao EOutros trabalhadores

5 Agéndia Europela para
2 Seguranga e Saiide
na Trabalha
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o~ Locais de trabalho seguros e saudaveis ()
= Bom para si. Bom para as empresas. \{

Uma Campanha Europeia sobre trabalhos de reparacao e manuten¢ao sequros

Riscos psicossociais na UE

+ E asegunda maior causa de problemas de satide relacionados com o trabalho.
* Afectava 28% dos trabalhadores em 2002 .

e Os trabalhadores identificam como principais problemas de satide a exposi¢ao a factores

de risco psicossocial

* Representa 50 a 60% do absentismo

Em Portugal

*1/4 da populagao sofre de depressao

*A depressao é a maior causa de absentismo

= ia B a par: . . . ~ ’e
Sameease +As principais doencas sdo do foro cardiaco

no Trabalho

DwvIn paia 1. ouVIn paia a> Tinipioa.
x Uma Campanha Europeia sobre trabalhos de reparacao e manutencao sequros N{
STRESSE

uma questao prioritaria na UE

O numero de pessoas afectadas
pelo SRT esta a aumentar
em virtude de:

* alteragdes na concepgao,
organizacao e gestao do trabalho;
* contratos de trabalho precarios;
* insegurang¢a no emprego;
* aumento da carga e do ritmo de trabalho;
* nivel elevado de exigéncias emocionais impostas aos trabalhadores;
* violéncia e assédio psicolagico;
» falta de equilibrio entre a vida profissional e pessoal.

“ndia Europeia para
qguranga e Saiide
pasne e vrabatho
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= Bom para si. Bom para as empresas.

Uma Campanha Europeia sobre trabalhos de reparacao e manuten¢ao sequros

E fundamental que a manutengio seja adequadamente realizada

* Uma manutengao segura é, em primeiro lugar, uma responsabilidade juridica
Directiva 89/391/CEE do Conselho - “directiva-quadro”

Lei 102/2009 (Cdodigo do Trabalho) Artigo 15
“obrigacOes gerais do empregador”:

Identificar, avaliar, combater ou controlar

0S riscos; assegurar exposicoes minimas

as substancias perigosas; formacgao e informacao.

“as medidas de preven¢ao implementadas devem ser antecidas e corresponder
ao resultado das avaliagoes dos riscos associados as varias fases do processo
produtivo, incluindo as actividades preparatorias de manutencao e reparagao de
modo a obter niveis eficazes de protec¢do da seguranca e saide”

Agéndia Europea para

|  aSeguranga e Saide
v na Trabalho

/"’\\ Locais de trabalho seguros e saudaveis
2 Bom para si. Bom para as empresas.
Uma Campanha Europeia sobre trabalhos de reparacao e manuten¢ao sequros

E fundamental que a manutengdo seja adequadamente realizada

Decreto Lei n? 50/2005 ( Directiva 2001/45/CE) relativa as prescri¢coes
minimas para a utilizacdo de equipamentos de trabalho:

* O empregador deve assegurar a manutenc¢ao adequada dos
equipamentos de trabalho durante a sua utilizacao de modo a que
nao provoquem riscos para a seguranga e saude dos trabalhadores

. Agéndia Europela para
| aSeguranga e Saide
na Trabalha
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DECRETO LEI N2 103/2008 - MAQUINAS

PRINCIPIO DE INTEGRAGCAO DA SEGURANCA

* As maquinas devem ser concebidas e construidas por forma a cumprirem a
funcao a que se destinam e a poderem ser postas em funcionamento,
reguladas e OBJECTO DE MANUTENCAO sem expor as pessoas a riscos quando
tais operagdes sejam efectuadas nas condigdes previstas, mas tendo também
em conta a sua ma utilizagdo razoavelmente previsivel

* Eliminar ou reduzir os riscos, na medida do possivel (integragao da seguranga
na fase de concepgao)

Agéndia Europela para
2 Sequran(a e Saide
na Trabalho

>

— Locais de trabalho seguros e saudaveis

* Bom para si. Bom para as empresas. %)
_ UmaCampanha Europeia sobre trabalhos de reparacao e manuten¢ao sequros

DECRETO LEI N2 103/2008 MAQUINAS
MANUTENCAO DA MAQUINA
Os pontos de regulacao e de manuten¢ao devem estar situados fora das zonas
perigosas.

As operacgoes de regulagcdo, manutencao, reparagao e limpeza da maquina, bem
como outras intervencdes na maquina, devem ser efectuadas com a maquina
parada, ou caso nao seja possivel deverao ser tomadas medidas para garantir que
essas operagdes sejam efectuadas em seguranga

A maquina deve ser concebida de modo a que a limpeza
das suas partes internas que tenham contido
substancias ou preparagoes perigosas seja

possivel sem ser necessario nela penetrar

e se faca em seguranga

Agéndia Europela para
2 Seguranga e Saiide
na Trabalha
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_—_ Locais de trabalho seguros e saudaveis
= Bom para si. Bom para as empresas.

Uma Campanha Europeia sobre trabalhos de reparacao e manuten¢ao sequros

DECRETO LEI N2 103/2008 MAQUINAS
MANUAL DE |NSTRUC6ES

* As maquinas devem ser acompanhadas do Manual de
Instrugbes na lingua do utilizador

* O Ml deve descrever as operacoes de regulagao
e manutencao que devem ser efectuadas pelo utilizador,
bem como das medidas de manutencdo preventiva
que devam ser respeitadas, e

* Instrugdes que permitam que a regulagdo
e a manutencao sejam efectuadas com seguranga,
incluindo medidas de proteccdo que devam ser
tomadas durante essas operagoes

* O Ml deve indicar os tipos e a frequéncia das inspeccdes e das operacdes de manutencao
necessarias por razoes de seguranga. deve indicar ainda, se for caso disso, as pegas sujeitas a
desgaste, bem como os critérios de substituicdo

Agéndia Europela para
2 Sequran(a e Saide
na Trabalho

S

_—_ Locais de trabalho seguros e saudaveis
2 Bom para si. Bom para as empresas.

Uma (ampanha Europeia sobre trabalhos de reparacao e manuten¢ao sequros

SEGURANCA A MONTANTE Onde esta o dedo?
Fabricantes, importadores

Legislagao : drectiva maquinas,
normas cen e cenelec

Ficou na maquina

A SEGURANCA A JUSANTE
(empresas)

Legislagao dos
equipamentos de trablho

Volte para casa com todos os seus dedos , pois
| aSequranga e Salde

Agéncia Europela para , i
| it alguém o espera para poder toca-los



_—_ Locais de trabalho seguros e saudaveis ( )
* Bom para si. Bom para as empresas. J
Uma (ampanha Europeia sobre trabalhos de reparacao e manuten¢ao sequros i

Para além de responsabilidade juridica...

eee € também

Um dever moral do empregador
zelar pela seguranca dos
trabalhadores

...para além de que...

O custo financeiro associado a uma manutengao
deficiente, as consequéncias para os
trabalhadores, para as organizagoes onde
trabalham e para a sociedade em geral podem
ser elevados

Agéndia Europeia para
2 Sequran(a e Saide
no Trabalho

_—_ Locais de trabalho seguros e saudaveis ( )
* Bom para si. Bom para as empresas. J
Uma (ampanha Europeia sobre trabalhos de reparacao e manuten¢ao sequros i

As especificidades da manuteng¢ao variam de sector para sector

Mas devera sempre incluir 5 passos:

Planificacao prévia

Abordagem estruturada baseada na avaliacao dos riscos

Definicao de funcoes, responsabilidades e orientacdes claras

Formacao e equipamento adequado

VerificagOes regulares para assegurar
gue a manutencao é efectuada
correctamente

Agéndia Europeia para
2 Seguranga e Saiide
na Trabalha




S

o~ Locais de trabalho seguros e saudaveis ()
= Bom para si. Bom para as empresas. %

Uma Campanha Europeia sobre trabalhos de reparacao e manuten¢ao sequros

Os cinco passos de uma manuten¢do em seguranga:

caracteristicas

marca

tipo

dispositivos auxiliares
regras de utilizacdo

1.2 passo - Planificagao:

* Recolher informagao

fichas de dados de seguranga

Substiancias Perigosas
literatura cientifica

* Assegurar que o pessoal de manutencao
tem competéncias para a realizar

* Tornar explicito quem é responsavel

* Avaliar os riscos presentes

5 Agéndia Europela para
2 Sequran(a e Saide
na Trabalho

S

o~ Locais de trabalho seguros e saudaveis ()
2 Bom para si. Bom para as empresas. %

Uma Campanha Europeia sobre trabalhos de reparacao e manuten¢ao sequros

Os cinco passos de uma manutengao em seguranga:

2.2 passo — Tornar segura a area de trabalho:

* Desligar a corrente eléctrica

e Garantir a segurangca das maquinas (consIGNACAO) -

* Manter afastadas as pessoas
alheias as operagdes em curso

5 Agéndia Europela para
2 Seguranga e Saiide
na Trabalha




S

Locais de trabalho seguros e saudaveis

~ )
* Bom para si. Bom para as empresas. {

Uma Campanha Europeia sobre trabalhos de reparacao e manuten¢ao sequros

Os cinco passos de uma manutengao em seguranga:

3.2 passo - Usar equipamento adequado

* incluindo equipamento de protecc¢ao individual.

Agéndia Europela para
2 Sequran(a e Saide
na Trabalho

S

Locais de trabalho seguros e saudaveis

e 2
x Bom para si. Bom para as empresas. {

Uma Campanha Europeia sobre trabalhos de reparacao e manuten¢ao sequros

Os cinco passos de uma manuten¢ao em seguranga:

4.2 passo - Executar os trabalhos de acordo com o plano

sem improvisar nem facilitar por falta de tempo.

Agéndia Europela para
2 Seguranga e Saiide
na Trabalha




_—_ Locais de trabalho seguros e saudaveis ()
ﬁ/ Bom para si. Bom para as empresas. J
\ Uma(ampanha turopeia sobre trabalhos de reparacao e manuten(ao sequros g

Os cinco passos de uma manuteng¢dao em seguranga:

5.2 passo — Verificagao final
* Garantir que esta tudo em condi¢oes de seguran¢a antes de

reiniciar os processos de trabalho normais.

Agéndia Europeia para
a Sequranga e Saide
no Trabalho

_—_ Locais de trabalho seguros e saudaveis ()
ﬁ/ Bom para si. Bom para as empresas. J
\ Uma(ampanha turopeia sobre trabalhos de reparacao e manuten(ao sequros g

« MANUTENCAO E ISTO:

Quando tudo vai bem,
Ninguém se lembra que existe.

Quando tudo vai mal,
Dizem que nao existe.

Quando é para gastar,
Acha-se que nao é preciso que exista.

Porém quando realmente nao existe,
Todos concordam que deveria existir

Agéndia Europeia para
a Sequranga e Saiide
na Trabalha



— Locais de trabalho seguros e saudaveis

N
* Bom para si. Bom para as empresas.
_ UmaCampanha Europeia sobre trabalhos de reparacao e manuten¢ao sequros

(&

A Campanha Europeia Locais de Trabalho Seguros e Saudaveis
2010-2011 visa sensibilizar para:

* A importancia da manutencao

* Os riscos para as empresas(trabalhadores e enf;:- ™
€aso a manutengao
nao seja adequadamente efectuada

S
o~ Locais de trabalho seguros e saudaveis ()
* Bom para si. Bom para as empresas. {
_ UmaCampanha Europeia sobre trabalhos de reparacao e manuten¢ao sequros

Datas importantes

* Langcamento da Campanha a nivel europeu:
- 28 de Abril de 2010, dia Mundial e dia Nacional da SST
Langamento em Portugal : 23 de Junho de 2010
* Semana Europeia da Segurancga e Saude no Trabalho
- Outubro de 2010
* Concurso Europeu de Boas Praticas

* Cerimdnia de entrega dos Prémios
de Boas Praticas: 28 de Abril de 2011 em Budapeste

* Semana Europeia da Segurancga e Saude no Trabalho:
* - 24329 de Outubrode 2011
*  Reconhecimento Nacional Outubro de 2011
* Cerimonia de encerramento da Campanha:
22 Novembro de 2011 e entrga do Prémio Europeu de Fotogra'
¥ hgénda Europela para

2 Seguranga e Saiide
na Trabalha




_—_ Locais de trabalho seguros e saudaveis (

Rf Bom para si. Bom para as empresas. J

Uma (ampanha Europeia sobre trabalhos de reparacao e manuten¢ao sequros g

o/

Material de apoio a campanha

* Um guia de Campanha

Fichas técnicas — Facts Sheet

Exemplos de boas praticas
* Apresentacdes e videos -NAPO e outros

Noticias sobre os eventos

Desdobraveis
Facts Sheet

www.ew.osha.europa.eu

Agéndia Europeia para

é P Tudo nas 22 linguas oficiais da UE.

_—_ Locais de trabalho seguros e saudaveis ()
Rf Bom para si. Bom para as empresas. J
Uma (ampanha Europeia sobre trabalhos de reparacao e manuten¢ao sequros g

As organizacoes que participam na Campanha recebem um
certificado de participacao.

* Podem utilizar os logos
e o material da campanha

* Publicidade para os eventos que
organizarem

http://www.ew.osha.europa.eu

Agéndia Europeia para
2 Seguranga e Saiide
na Trabalha




_—_ Locais de trabalho seguros e saudaveis ( )
* Bom para si. Bom para as empresas. ‘ (
_ UmaCampanha Europeia sobre trabalhos de reparacao e manuten¢ao sequros

A Blumen bussiness — Festival de 2009

FESTIVAL DE
CINEMA DE
LEIPZIG

All That Glitters - Festival 2010

film by Czech director Tomas Kudrna, The story of a worker at an

Mmetage  internationally owned goldmine in an inhospitable region of Kyrgyzstan.

no Trabalho

_—_ Locais de trabalho seguros e saudaveis ( )
* Bom para si. Bom para as empresas. %
_ UmaCampanha Europeia sobre trabalhos de reparacao e manuten¢ao sequros

CONCURSO EUROPEU DE FOTOGRAFIA
A sua imagem da SST

1° Prémio: €3,000

29 Prémio: €2,000

3° Prémio: €1,000

Prémio jovem: €1,000

Agéndia Europeia para
2 Seguranga e Saiide
no Trabalho




— Locais de trabalho seguros e saudaveis

~ )
* Bom para si. Bom para as empresas. {

Uma Campanha Europeia sobre trabalhos de reparacao e manuten¢ao sequros

Para mais informagoes sobre a Campanha

Visite os websites

http://www.act.gov.pt
http://www.ew.osha,europa.eu

ou
* Contacteo PFN [ A L=
_%i i mlhlﬂn A
Jtraprboes bnb
* {manuela.calado@act.gov.pt} &2 ’EE";E“';;.“.
™ 'ﬁfl—-l_‘m'
5 ¥ :
{claudia.matos@act.gov.pt} ’H = a L
- - _

no Trabalho

UMA CAMPANHA EUROPEIA SOBRE TRABALHOS DE
REPARACAO E MANUTENCAO SEGUROS

LDLUFAR SER
FELI®E MO
= THARATHLO

http://www.hw.osha.europa.eu

http:/[.www.act.gov.pt ' ; Y

LOCAIS DE TRABALHO SEGUROS E SAUDAVEIS

BOM PARA SI. BOM PARA AS EMPRESAS



_—___ Locais de trabalho seguros e saudaveis ()

- Bom para si. Bom para as empresas. {
Uma Campanha Europeia sobre trabalhos de reparacao e manutenao sequros

No tempo em que os animais falavam...

..., houve um incéndio na floresta, e todas as areas ficaram cercadas por um fogo denso.
O vento assobiava por todos os lados e os animais ndo tinham para onde fugir, ficaram
barrados a frente de um rio.

O que vamos fazer diz o elefante ?

E agora, dizia o ledo ?

Vamos atravessar o rio, dizia outro...............

Mas ha fogo do outro lado da margem...........

E a confusdo instalou-se........

As aves ndo conseguiam voar mais alto.................

De repente todos pararam e viram que o beija-flor

ia até a margem do rio, mergulhava, levava algumas
gotas de 4gua no bico e voava até ao fogo deixando
uma gotinha cair sobre as labaredas. Beija-Flor

O elefante virou-se e falou: estés louco, beija-flor?
Achas que com esta simples gotinha poderas apagar um incéndio tdo grande?
O Beija-flor respondeu:

Se calhar nao
el mas eu estou a fazer a minha parte !

no Trabalho



Na Saude e Seguransa ndo pense
dos também caem!

da Camara Municipal de Sintra

IIIIIIIIIIIIIIIIA

6.3//Momento Teatral:
pelasua panga... 0s gor

Grupo de Teatro Qs Cintroes” [Trabalhadores

IIIIIIIIIIIIIIIIII
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GUIAO

Personagens

Homens

« Patrdo - 1 gordo — Anténio Ramos

« Operario Montagens - 1 gordo — Nuno Almeida
« Operario de obra — 1 gordo - Narciso Bernardo
« Motorista — 1 gordo — Paulo Monteiro

Mulheres
«Vizinha 1 - Dora Serrano
«Vizinha 2 - Gracga Carvalho

Peca em um acto

Vizinha 1 - Ai vizinha, desde que come¢aram este prédio
Ndo hd um dia de descanso
Vizinha 2 - O raio do patrao parece ter o diabo no corpo.
E s6 gritos, s6 pressas!
Vizinha 1 - Compressas e ligaduras!...
Com este rei das farturas
Sempre em grande gritaria. ..
Vizinha 2 - Cai por ai qualquer dia,
Abaixo da armagdo
Aquele gordinho, o Jodo
Vizinha 1 - Bem simpadtico por sinal
Com aquela panca toda
Come como um animal
Vizinha 2 - Estou mesmo a ver
Todo o Final;
O Jodo ali estendido. ..
Vizinha 1 - Porque subiu p'ra constru¢éo
Sem o engenheiro aprovar
A gaiola prds trabalhos
Vizinha 2 - Eavizinha a correr
Levando pensos, mercurio
E ligaduras para apertar.
Vizinha 1 - A téla do pobre Jodo
Simpdtico mas atarefado
Que subiu para o andaime;
Vizinha 2 - Que estava mal arranjado...
E o patréo gordo e endiabrado
Tanto gritou que o tramou!
Patrao (surgindo de tras) - Bem agora adeus, adeus
Cd me vou até as cinco
E ao chegar, tudo no Trinco!
Vizinha 1 - E se o trinco escapar?
O que é que isto vai dar?
...Jd estd tudo a abanar!
Patrao - Deixe-se disso, mulher!
Isto abana, mas ndo cai!
Vd p'ra dentro se quiser!
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Vizinha 2 - Ainda cai o Jodo Coitado!...
O gordinho, ainda se matal...
Estupor do gordo malvado
Vizinha 1 - Agora reparo eu;
Tudo é gordo nesta obral...
Parece uma colec¢éo!
Vizinha 2 - A vizinha tem razéo!
Ele é o gordo, o Patréo!
E dos andaimes, o montador. ..
Vizinha 1 - Também é gordo o estupor!
Fez-me olhinhos outro dia;
E se calhar foi por isso...
Vizinha 2 - Que montou mal
Este cangalho.
Também o motorista Ramalho!...
Vizinha 1 - Esse é grande passardo;
Deu-me uma boca outro dia...
Até jd disse ao Jodo!
Vizinha 2 - Até jd, vocé anda é para ai,
Aespalhar a ciumeira,
Ainda lhe rogam uma praga!
Vizinha 1 - Que quando for a passar. ..
A gaiola cai-me em cima
Com o Jodo a manobrar.
Vizinha 2 - Deixa-me ir Id p'ra dentro.
Tenho roupa p'ra passar;
E o ferro a aquecer...
Vizinha 1 - Néo se descuide, mulher!
Que com esta mdlapata...
Ainda pée casa a arder!
(elas saem, ha quebra de luz sinais, luzes vermelhas, apito
estridente ruidos de carros)
Vizinha 1 - Eu estava mesmo a ver
Que a coisa se ia darl...
Avizinha tem compressas?
Vizinha 2 - Pensos e ligaduras;
Alcool, mercurio-cromo,
E fric¢oes, as farturas!
Vizinha 1 - Traga, traga depressinha;
Para irmos a tratar
Daquela alma gordinha!
(saem e chegam ao acidentado)
Montador - Como isto aconteceu?
Tinha tudo bem espiado!
Tinha barras, travessoes...
Vizinha 2 - Vocé Id sabe, 6h gorducho;
Setinha tudo legal...
O que sei é que caiu.
Vizinha 1 - E esta perna estd mal...
Coitado, pobre Joao.
Vais p’ré seguro, pois entéo!
Patrao - Isto aqui so prejuizo!
Entédo caiu o manobra;
Até parece, enguicada



Montador — Mas que porcaria de obra....
Querem tudo a correr;
E a pressa so faz esquecer!
Patrao - Faz esquecer de pér travessas
E boas diagonais;
E guarda-costas finais.
Montador - Travessas e diagonais
E os outros elementos
Foi o patrdo que ndo quis.
Vizinha 2 - Néo quis, néGo quis!
Disse logo que era caro;
P'ra baixar o orcamento!
Vizinha 1 - Eagora paga o Jodo!
Vai a rasca, pois entéo!
E coxo que nem um jumentol...
Patrao (falando ao telemével) - Entéo pd, onde estds?
Houve aqui um acidente
Caiu na obra um rapaz!
O qué? Estds na Portela?

Boa vai ela! Que sorte a minhal...

Vem cd, e traz a carrinha!

Montador - Aguenta-te ai, Jodo!
Jd ai vem o Ramalho.
(para o patrdo) E qual é a companhia?
Patrao - Companhia? Que Companhia?
E aquela que eu quiser!
A obra é minha, e da minha mulher!
Operdério Jodo - Companhia do seguro!
Gaita! Nao entende nada!
E bruto, que nem um muro!
Patrao - Néo é preciso seguro!
Vais com o ramalho ao Pereira. ..
E poe-te um penso, hd maneira!
Vizinha 2 - Oh! Homem! Que sensaboria!
O senhor ndo vé que o rapaz;
Precisa de radiografia?
Jodo - Ndo tem seguro afinall...
Diz que tinha tudo em dia!
Isto assim vai muito mall...
Patréo - Oh pd, aguenta-te ai!
Ndo te armes em maricas.
Por ai, ndo saem as tripas!
Vizinha 1 (espreitando ao longe)
Parece que ai vem a carrinha,
Com o motorista Ramalho,
Isto é que estd um trabalho!
(Ouve-se um estrondo, buzinas de carros)
Patréo - O Ramalho jd bateu!
E quem tem culpa, sou eu!
Aturar, esta cambada!
Motorista - Patrédo! A carrinha estd arrumada!
Levou ali uma pilada!
Da carreira da Mafrense.

Joao - Eagora vou a pé;
Mas como vou eu andar?...
Mas que dores! E de estalar!
Vizinha 1 - Ampara-te a mim, rapaz
Sendo assim vais Id chegar.
Ora parado, ora andando. ..
Decerto serds capaz!
Patrao - Fica aqui olhando isto!
Estd aqui um bom trabalho!...
Chega-te p'ra aqui, 6h, Ramalho!
Vizinha 2 - Deixa-me ir, e levo a tralha.
(ao montador) E vocé, 6h seu manobral...
Veja bem a bela obra!
Montador - Sou gordo, mas ndo sou burro!
Nunca mais vou em cantigasl...
De empreiteiro casmurro!
Ramalho - Patrdo! A obra com acidente...
E a carrinha parada....
Vou a vida! Até a préxima!
Aqui, jd ndo fago nadal!
Patrao - Pensa-se as vezes em poupat,
Evitar gastos maiores...
Mas no trdgico momentol...
Todos - VEM OS MALES PIORES!

CONCLUSAO

Vizinha 1 - O que € que isto da?

Vizinha 2 - Tanta inseguranca!

Vizinha 1 - E tudo a pensar pela sua panca,

Patrao - Dd patrao falido!

Montador - Montador lixado!

Joao - Um operdrio ferido!

Motorista - Motorista tramado!

Homens - E se os anjos caem, e sao tdo certinhos!
Mulheres - Também caem os gordos, por serem anjinhos!
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IMAGENS

346 | LIVRO DE ATAS // Projeto SST Sintra 2011



FOLHETO

corbar gorduras... aléerar comportamentos
prevengto defende « vida...em €odos 0s momentos

0s gordos.
Desde os primérdios da histdria
que a nossa Patria tem possuido os seus gordos.
Néo se tratando de uma homenagem vulgar,
surgem-nos em destaque neste espectaculo
quatro espécies de gordos. Assim, sem qualquer
ordem especifica, temos:

gordo por preguiga,
por excesso de condugo,
por gulg,
por pinga
& OUco pao.

Identifique cada gordo e suas causas
avolta de uma pequena historia de gaioleiro
e de uma estrutura de obra em elevagao.
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ia do prémio Boas Prdticas

6.4/ /Debate: A importanc
jros sociais

na Performance das empresas - parce
Moderador: José Delgado [44Engenharial

Lufs Biscaia [CIP] e Alexandra Freire [CAP]
IIIIIIIIIIII

IIIIIIIIIIIIIIII Y4444
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José Delgado
44Engenharia e Coordenacao de Seguranga, Lda
jose.delgado@44engenharia.com

Licenciatura em Direcao, Gestao e Execucao de Obras
no Instituto Superior de Engenharia de Lisboa (1992).
Bacharelato em Engenharia Civil no Instituto Supe-
rior de Engenharia de Lisboa (1986).

Mestrado em Edificacdes no Instituto Superior de
Engenharia de Lisboa (2009).

Pés-graduacgao “Programa de Dire¢ao de Empresas —
PDE” na Universidade de Navarra - AESE - Escola de
Direcao e Negocios (2001).

Especialista em Coordenagao de Seguranca pela OET
- Ordem dos Engenheiros Técnicos (2012).

Técnico Superior de Seguranca Certificado pela ACT -
Autoridade para as Condicbes de Trabalho.

Assessor em Seguranca Higiene e Saude no Trabalho
do Ministério da Administragao Interna - MAI/DGIE.
Gestor de Seguranca, Coordenador de Seguranca e
Técnico Superior de Seguranca em empreitadas
publicas e privadas.

Membro da Comissao de Alvaras de Obras Publicas e
Privadas em representacao da APET.

Docente no IPA - Instituto Superior Auténomo de
Estudos Politécnicos.

Presidente da Seccao Regional do Sul da Ordem dos
Engenheiros Técnicos.

Professor do Ensino Secundario. Formador no ambito
da Engenharia Civil e Seguranca e Saude do Trabalho.
Assessor em Seguranca Higiene e Saude no Trabalho,
do Ministério da Administragdo Interna — MAI/DGIE.
Gerente e Diretor Geral - 44Engenharia e Coordena-
¢do de Seguranca, Lda, Azimo - Consultoria e Fiscali-
zagao, Lda.

Diretor Técnico-Profis Lda e J&Brothers Lda (Angola).
Participacdo e Intervencao em Seminarios e Coléquios.
Autor de artigos técnicos da area da Engenharia Civil
e de vérios manuais técnicos do ambito da Seguran-
ca e Saude do Trabalho.

Menc¢ao Honrosa do Prémio Europeu 2010 - Uma
Campanha Europeia Sobre Trabalhos de Manuten-
¢ao e Reparacao Seguros, Locais de Trabalho Seguros
e Sauddveis, Bom para si Bom para as Empresas,
atribuido pela Agéncia Europeia para a Seguranca e
Saude no Trabalho — ACT (AESST, Budapeste, 28 Abril
de 2011).

Prémio Nacional 2010 - Uma Campanha Europeia
Sobre Trabalhos de Manutenc¢ao e Reparacdo Segu-
ros, Locais de Trabalho Seguros e Saudaveis, Bom
para si Bom para as Empresas, atribuido pela Agéncia
Europeia para a Seguranca e Saude no Trabalho -
ACT (ACT, Sintra, 26 de Outubro de 2011).

Mencao Honrosa do Prémio, Boas Praticas “Seguranca
e Saude no Trabalho” atribuida pela Agéncia Europeia

para a Seguranca e Saude no Trabalho - ACT (Evora,
20 de Outubro de 2009).

Menc¢ao Honrosa do Prémio Prevenir Mais, Viver
Melhor no Trabalho 2006, Boas Praticas “Prevencéo
dos Riscos Profissionais na Construcao Civil”, atribui-
da pelo Ministério do Trabalho e da Solidariedade
Social — ACT (Lisboa, 28 de Maio de 2008).

T Sintra 2011

MANUTENGAO E REPARACAO SECCRED

FEFETFRTRTETT

A B L TR
RALA | TN )

26.0UT.2011

CENTRO CULTURAL OLGA CADAVAL Sintra

00 SESSAD SOUENE DE ABERTLIRA

000 ENTREGA DE PREARDS AS CANDIDW
AQ PREMID EUROPEL OF BOAS PRATICAS

COMUNCACAO DA AGENCIA EUROPEI
A A SEGURANCA £ SALDE MO TRABALNG

- et
Al = oy VI8 [ COFFEE BREAK

TEAS  MSOAMENTD TEATRAL

1290 | DERATE

i 1198 INTERVALD PARA ALWOXD (T

Da esquerda para a direita: Alexandra Vieira (CAP), José Delgado e
Luis Biscaia (CIP).
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mios as candidaturas
de Boas Prdticas

IIIIIIIIIIIIIA

6.5//Entrega de pré
ao Prémio Europeu

IIIIIIIIIIIIIIIIIIIII
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Uma das atividades de apoio a Campanha promovi-
das pela Agéncia consiste no Prémio Europeu de
Boas Praticas, atribuido a solu¢des inovadoras que
estejam em concordancia com a legislacdao europeia
e as regras da Estratégia Comunitaria.

Este ano a AESST solicitava o envio das duas melho-
res candidaturas em cada Estado-membro, de entre,
respetivamente, empresas até 100 trabalhadores e
empresas com 100 ou mais trabalhadores.

Foram rececionadas 9 candidaturas de 3 empresas
até 100 trabalhadores: Forca Aérea Portugués (2
candidaturas), Engenharia 44 e Tabique (2 candidatu-
ras) e 4 candidaturas de empresas com mais de 100
trabalhadores: SONAE, SONAESIERRA, CAETANOBUS
e EDIFER.

As duas candidaturas selecionadas pelo juri nacional e
enviadas a concurso foram: Engenharia 44 e SONAE,
sendo que ambas foram premiadas pelo juri europeu:
- SONAE - Prémio europeu;
- Engenharia 44 — Mencao honrosa.

Excerto de noticia da revista “seguranca” n.° 205, de Nov/Dez. 2011

LIVRO DE ATAS // Projeto SST Sintra 2011 | 351



Boas Praticas sobre manuten¢ao
e reparacdo seguras

IIIIIIIIIIIIIIII

6.6/
IIIIIIIIIII Yo7 444

3
52 | LIVRO DE ATAS // Projeto SST Sintra 2011
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filipeduartesm@gmail.com

Assistente em Escala no Aeroporto de Lisboa desde
1999.

Licenciado em Engenharia de Seguranca do Trabalho
pelo ISEC.

Orador premiado nas IV Jornadas Técnicas de Segu-
ranca, Higiene e Saude no Trabalho, promovidas pela
ANA, Aeroportos de Portugal, em Abril de 2011.
Actualmente a exercer a fun¢ao de Técnico Superior
de Seguranca do Trabalho.
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Introducao

O trabalho a desenvolver tem como tema «A Manutenc¢ao
Preventiva vs Manutengao Correctiva na Prevengao de
Acidentes de Trabalhoy», focalizando a importancia das listas
de verificacado de equipamentos de trabalho, como

instrumento fundamental na Cultura de Segurancga.

Filipe Duarte Marques
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Objectivos

v' Analise comparativa entre dois tipos de manutencéo: a
preventiva e a correctiva.

v' Enfatizar a relevancia da aposta na manutencgao preventiva.

v Realgar as vantagens da comunicagao entre os varios

intervenientes na avaliagao de riscos e no processo de gestao
da manutencgao.

Filipe Duarte Marques
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Enquadramento Legal

v' Lein°102/2009 de 10 de Setembro — Regime Juridico da
Promocgao da Segurang¢a e Saude no Trabalho

v' DL n° 103/2008 de 24 de Junho -Que regulamenta a entrada em
servigco das maquinas

v" DL 50/2005 de 25 de Fevereiro — Que regulamenta a utilizagao
de equipamentos de trabalho

Filipe Duarte Marques 5
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A Gestao da Seguranga nas Organizagoes

« Tém-se dado cada vez maior relevo a questdao da Seguranga
nas Organizagoes, primeiro para responder a maiores
exigéncias legais e depois como consequéncia dum maior
respeito pelos valores humanos, o principal dos quais é a vida
das pessoas.

» Este maior foco na Segurang¢a tem conduzido a inovagao, a
criacao e aperfeicoamento de medidas que promovam uma
politica coerente de Seguranga Higiene e Saude do Trabalho.

Filipe Duarte Marques 6
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« A preocupacgao com as questoes de Seguranga tem-se
revelado uma constante, por forma a que se verifique o menor
numero de acidentes possivel.

* Neste ambito, a manutencao dos equipamentos de trabalho
corresponde a uma maior eficiéncia e fiabilidade dos mesmos,
dai resultando, por um lado, menos danos para a Saude e
Seguranca dos trabalhadores e, por outro, maximizando a sua
utilizacao, o que acarreta menos custos para as empresas.

Filipe Duarte Marques 7
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Manutencao

* realizada em todos os sectores e em todos os locais de
trabalho.

* engloba os mais variados procedimentos:

Inspeccao, teste, medigao, substituicao, ajuste, reparacao,
conservacgao, detecgao de avarias, substituicao de pecas,
assisténcia, lubrificacao e limpeza de equipamentos de
trabalho.

Manutencao regular - determinante para garantir a seguranca do
ambiente de trabalho.

Filipe Duarte Marques 8
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» Manutencao Correctiva — realizada apenas quando se verifica
uma avaria no equipamento.

« Manutencao Preventiva — tem por objectivo corrigir os defeitos
antes que se manifestem ou causem danos maiores.

« A vantagem desta manutencao é que esta pode ser
programada, evitando-se a maior parte dos defeitos dos
equipamentos, reduzindo ao maximo as manutengoes
correctivas, que sao mais dispendiosas.

Filipe Duarte Marques 9
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Factores Essenciais para uma Manutencao Eficaz

« Os trabalhos de manutenc¢ao e os seus aspectos de seguranca
e saude devem fazer parte do sistema global de seguranc¢a e
saude das empresas, com base nos seguintes 4 pontos:

1° Integragao da gestao OSHA na gestao da manutengao:

* A entidade empregadora deve implementar medidas de
autoproteccao que cumpram os requisitos legais e as
directivas OSHA no que concerne a salvaguarda da Saude e
Seguranca dos seus trabalhadores.

Filipe Duarte Marques 10
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A manutencao deve comegar com um planeamento adequado
(avaliagao dos riscos da competéncia do TST) e elaboragao de
um plano de medidas de autoprotecgao com o objectivo de
minimizar/eliminar os riscos.

Comunicacao interactiva, eficaz e permanente entre o TST com
os elementos da manutengao, da producao e outros
intervenientes na gestdo da Seguranga, uma vez que estes
estao familiarizados com o local de trabalho e lidam
diariamente com os equipamentos de trabalho e, por isso,
estao, em melhor posicao de identificar os riscos e dar
sugestoes sobre como os eliminar ou minimizar.

Filipe Duarte Marques 1"
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Formacao e Competéncias Adequadas

Trabalhar conforme planeado

Os procedimentos de trabalho seguro tém de ser
comunicados, compreendidos pelos trabalhadores e chefias e
aplicados correctamente.

A manutencao é realizada frequentemente sob pressao, para
que a maquina volte o mais rapido possivel a operar. Nao
obstante, os procedimentos de seguranga tém de ser seguidos,
mesmo quando ha pressao de tempo: os atalhos podem ter um
preco alto se provocarem acidentes, les6es ou danos
materiais.

Filipe Duarte Marques 12
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« implementar procedimentos para acontecimentos inesperados.

Ex: interromper o trabalho assim que for encontrado um problema
imprevisto.

* Neste ambito, realce-se a relevancia das listas de verificagao,
enquanto ferramenta essencial na agilizagao de processos de
manutengao e na rapida resolugcao de problemas técnicos.

v" Propoe-se, entao, o seguinte modelo simplificado de actuagao,
com recurso as listas de verificacdo de equipamentos de
trabalho:

Filipe Duarte Marques 13
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1) A concepgao de uma lista de verificagao geral ficara a cargo
do TST.

2) A elaboragao da lista de verificagao especifica para cada
maquina sera efectuada pelo TST em cooperagao com o
técnico de manuten¢ao, com conhecimentos técnicos do
equipamento.

3) As listas de verificagao terao uma dimensao pequena e de
facil utilizagao, contendo linguagem simples e acessivel.

4) Procedimentos a seguir em caso de anomalia:

- O operador regista a anomalia na lista de verificagao e reporta-
a as chefias e ao técnico de manutencgao.

Filipe Duarte Marques 14
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- E enviada cépia para o Histérico da Manutengdo (arquivo de
todas as intervengdes de manuteng¢ao da maquina).
« Objectivo: determinar a frequéncia das suas anomalias.

- Contacto entre técnico de manutengcdo e operador da
maquina, para que este lhe transmita detalhadamente a

informagao da anomalia.

« Objectivo: melhor clarificacédo do que efectivamente sucedeu, para

nao se perder informacéo importante.

Filipe Duarte Marques 15
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5. Reparagcao ou substituicdo da maquina. O técnico de
manutencao deve preencher um relatério que descreva o
trabalho realizado, contendo comentarios sobre as dificuldades

encontradas e recomendacgoes de aspectos a melhorar.

Filipe Duarte Marques 16
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Aspectos Positivos da Utilizagao de Listas de
Verificacao:

« chave para evitar erros e falhas correntes

» As listas de verificagao sao utilizadas nas mais variadas
situagoes

* Ao seguir rotinas e procedimentos estabelecidos, estamos a
assegurar-nos que as normas de Seguranga instituidas pelas
Organizagoes estdo a ser cumpridas, e ndo que cada um «faz
como acha melhor» e tem atitudes de «fazer assim para

desenrascar».
Filipe Duarte Marques 17
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+ A estandardizacao de procedimentos de trabalho em
correlagdao com as listas de verificagao, melhora, ndo sé a
eficiéncia do trabalhador, como evita desvios a norma,
evitando erros humanos e, desta forma, reduzindo o numero de
acidentes.

» colocacgao de listas de verificagcao simples e de facil
preenchimento a acompanhar os equipamentos .

* A maioria das maquinas sao, na maioria dos casos, muito
utilizadas, para garantir a sua maxima rentabilidade. Com uma
rapida deteccao do problema, a sua resolugao podera ocorrer
num curto espacgo de tempo.

Filipe Duarte Marques 18
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Conclusoes:

» A preocupacgao primordial com a Seguranc¢a deve residir na
Prevencao, tendo como ponto de partida a avaliagao de riscos.

« A preferéncia pela Manutencgao Preventiva em detrimento da
Manutencgao Correctiva é a melhor forma de atingir os
resultados desejados na area da Segurancga.

« A Manutencao Preventiva é programada, corrigindo grande
parte dos erros de funcionamento dos equipamentos e
consequentemente, reduzindo ao maximo as manutengoes
correctivas.

Filipe Duarte Marques 19
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+ Vantagens da Manutengao Preventiva: diminuigdo de custos,
aumento da produtividade e aumento da Seguranca.

* No entanto, nao é possivel implementar a Manutengao
Preventiva em exclusivo. Ambas se complementam, porque,
por mais manutencao e controlo que se tenha sobre os
equipamentos, estes nao sao perfeitos e avariam.

« Em segundo lugar, a importancia da comunicag¢ao interactiva
eficaz e permanente entre o TST e os elementos da
manutengao, da produgao, e outros intervenientes na gestao
da Seguranga é fundamental na redugao / eliminagao de
riscos, bem como na resposta a um acidente e na minimizagao
dos seus impactos.

Filipe Duarte Marques 20
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» Por fim, as listas de verificagao de equipamentos de trabalho
revestem-se de grande importancia no papel que
desempenham no contexto da Seguranca: sao,
simultaneamente, um instrumento de Manutencao Preventiva e
Correctiva: por um lado, sao um instrumento de trabalho diario
que permite evitar erros e falhas correntes e, por outro, contém
indicagoes sobre como actuar prontamente no caso de
deteccao de uma anomalia.

Filipe Duarte Marques 21
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Licenciado em Engenharia de Seguranca do Trabalho
pelo ISEC.

Trabalhou durante 15 anos como Bombeiro Fabril,
numa prestacdo de servicos para a Autoeuropa,
tendo como funcdes especificas atividades no
ambito da Seguranca Contra Incéndios e Edificios
(prevencao e protecao), emissao de autorizagdes de
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Possui também CAP de formador, desde 1998 e
ministrou varias acdes de formacao sobre SCIE, HST e
OE, para varias entidades.
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de formacao em SST dirigido a
electricistas e serralheiros,
alocados a actividade de
manutencao

2011

ontributos para um programa

Virgilio Marques da Silva
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Objecto e objectivos
O trabalho surgiu para responder a uma necessidade de

formacéo em SST;

Criar um programa de formacdo em SST para
electricistas e serralheiros numa empresa de

metalomecanica;

Dada a natureza muito operacional das actividades
profissionais considerou-se adequada a adopc¢do de

uma abordagem por competéncias

Virgilio Marques da Silva 2
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A formagao profissional é muitas vezes mal interpretada
quando o assunto é a Seguranga e Saude do Trabalho
(SST).

A solugdo que ainda impera € a da compra de pacotes
formativos porque sao instantaneos ou pelo efeito “moda”.

A investigacdo demonstra que os seus resultados ficam
aquém das expectativas se ndo considerarmos um conjunto
de factores que contribuem para a eficacia da formacao.

- GURAS
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a) O desenho de propostas formativas “a medida”

= assentes em resultados de diagnésticos de necessidades de
formacao (DNF) e concebidas para facilitar a transferéncia dos
adquiridos da formacéo para o posto de trabalho;

b) A construcéo de situagdes pedagogicas que reforcem a
ligacdo entre a formacao e os contextos profissionais

por implicar fortemente o formando contribuem para o aumento
de eficacia da formacéo em SST, proporcionando-lhe os novos
saberes, reforcando-lhe competéncias e motivando-o para a
aprendizagem ao longo da vida;
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c) O envolvimento e a motivacédo dos formandos

tendo presente que esta € uma das caracteristicas individuais
que afectam a transferéncia do processo de formacéo;

d) O reforgo organizacional ao longo de todo o processo

as chefias apoiam activamente o esfor¢co de todos em cumprir
as metas estabelecidas, principalmente por via do exemplo;

e) A avaliacéo da transferéncia

0 grau em que as aprendizagens efectuadas na formacao sao
aplicadas, difundidas e mantidas no desempenho das fungdes
dos trabalhadores.
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« Uma competéncia corresponde a mobilizacdo de
recursos intelectuais, afectivos e psico-motores
devidamente integrados para responder com eficacia a

situacbes do quotidiano profissional;

« Em SST, essa resposta evidencia o respeito e o
cumprimento de regras e procedimentos, prevenindo os
trabalhadores dos riscos associados as respectivas

actividades
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Abrdagem por competéncias

 Considera-se que a identificacdo de competéncias
especificas e transversais € o0 garante para um
referencial equilibrado:
= as especificas correspondem a descricdo de comportamentos

operacionais, indicadores de um saber agir técnico e

instrumental;

= as transversais a comportamentos e atitudes comuns a varios

contextos profissionais.

2011 Virgilio Marques da Silva 7
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Metodologia
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A observacdo do posto de trabalho das categorias
profissionais em causa foi realizada durante trés dias
na nave de producéao

« Dividida ao longo da jornada de trabalho, para se poder
observar varios processos de trabalho e operadores
diferentes a efectuar a mesma tarefa.

« Foram recolhidas imagens em video, de forma
aleatéria, para registar o maximo de processos
produtivos possivel e foram feitas pequenas entrevistas
pouco estruturadas.

- GURAS
STT MANUTENGAO EREPARACAO SE8.
== y0270244

Y Bl .""””l,l’lll”
rll;lll”” Construcao do referencial de competéncias

Trés etapas:
1. Sinalizacao

Uma vez identificados os perigos e associados 0s riscos,
procedeu-se a sinalizagdo das competéncias especificas e

transversais em SST.

Assegurou-se que cada competéncia fosse simultaneamente
observavel e mensuravel de modo a permitir a sua facil

identificacdo no desempenho dos trabalhadores.
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Construcao do referencial de competéncias
2. Construcéo e validagao do referencial

= As competéncias foram organizadas num referencial e este
submetido a apreciacédo por um painel de especialistas em

SST e metalomecéanica.

= Os resultados foram considerados e integrados numa verséao

definitiva de referencial.

2011 Virgilio Marques da Silva 11
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Construgao do referencial de competéncias
3. Seleccdo das competéncias-alvo de intervencgéo

formativa

= Foram consideradas apenas as competéncias cuja

efectividade pareceu depender de um esforgo formativo;

- Consideraram-se outras alternativas menos onerosas mas
potencialmente eficazes para a promogcédo de cada

competéncia.

2011 Virgilio Marques da Silva 12
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géodo referencial pedagégico

Cada competéncia foi traduzida em um ou mais objectivos
pedagodgicos que reunissem qualidades como:

= Clareza;

= Operacionalidade;

Formulados sempre que possivel de acordo com a regra
dos 3 C, de Mager:

= Comportamento observavel,
= Contexto de realizagao

= Critério de éxito.

2011 Virgilio Marques da Silva 13
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géodo referencial pedagégico

Cada modulo procurou promover entre 2 e 5 das
competéncias e obedeceu a uma estrutura tripartida:

 enfrada - ligacdo ao modulo anterior e/ou a
conhecimentos e experiéncias prévias; apresentacao
dos objectivos de aprendizagem;

e corpo  — o desenvolvimento das actividades
pedagogicas

* saida - realizando a sintese final, a avaliagcdo sumativa
e a ligagdo ao modulo seguinte.

2011 Virgilio Marques da Silva 14
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Seguiram-se outros conselhos da literatura para a
concepcgéao de programas de formacéao eficazes:

 quanto a sequenciacdo dos conteudos, partindo-se
sempre daquilo que é familiar ao formando;

» a escolha das situagdes pedagdgicas, reforcando-se a
ligacdo entre a formacao e o posto de trabalho;

* quanto a avaliacido pedagdgica, atribuindo-se especial
énfase a sua componente formativa.

2011 Virgilio Marques da Silva 15
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Riscos profissionais encontrados

Os riscos profissionais encontrados vdo de encontro ao
que a literatura consultada preconiza para a actividade da
metalomecanica e para os processos analisados em
concreto:

» cortar com oxicorte;
 Rebarbar;
 soldar por arco eléctrico;

 ligacOes eléctricas.

Imagens do autor
2011 Virgilio Marques da Silva 17
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Referencial de competéncias

A construcdo dos referenciais de competéncias apresenta
uma estrutura composta por:

‘Tarefa | ‘Rlsco | . ‘ Competéncia | . Objectivo

Situacio
pedagégica

|Coltel’ldo | .

2011 Virgilio Marques da Silva 18
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Referencial de competéncias

Foram sinalizadas 65 competéncias em SST (61
especificas e 4 transversais)

Competéncias por categoria

W Electricistas
W Serralheiros

@ Comuns

2011 Virgilio Marques da Silva 19
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Referencial de competéncias

23 competéncias sinalizadas foram traduzidas em objectivos
pedagogicos.

Estratégias para a promocio

H Sensibilizagio
H Ajuda visual
i Check-list

@ Formagao

2011 Virgilio Marques da Silva 20
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Estruturados da seguinte forma:

SEGURANEA E SAUCE |
| D) TRABALHD - BIN

1. Competéncias a promover pela formagdo — das 23, 19
eram especificas e 4 transversais;

2. Objectivos pedagogicos — de natureza operacional,
facilitando a observacdo e avaliacdo das
aprendizagens.

3. Conteudos — privilegiou-se um conjunto légico de
informacdes, encadeados de forma  gradual,
organizados em funcdo das necessidades dos

formandos.
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4. Situagcbes pedagogicas a privilegiar - distinguindo o
recurso as demonstracbes praticas, as discussdes
orientadas, as simulacdes e exercicios praticos;

5. Estratégias de avaliagdo — a énfase é na avaliagéo
formativa durante o tempo de realizagdo do modulo e
um momento de avaliacdo sumativa no final de cada
um.
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Referenciais pedagdégicos
6. Recomendacbes para a promogdo da transferéncia —
incidindo sobre:

0 design da formacdo e a qualidade das propostas
formativas

* a necessidade e relevancia da avaliagao

» avaliagdo da reaccgao - onde se toma contacto com o que o
formando achou da formacéao;

» avaliacbes formativas - para medir a consecugao dos
objectivos especificos e reorientar a sesséo

+ avaliagbes sumativas - como meio de verificar a conquista
dos objectivos gerais do modulo.

2011 Virgilio Marques da Silva 23
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Conclusao



- GURAS
- STT MANUTENGAOEREPAMCAO ffg—s_numn

res Y7227
lllllllllllllIlllllllllllllllll
v

Conclusoes

A abordagem por competéncias na formacdo em SST
deve ser privilegiada pelo facto de possibilitar uma
estreita ligac&o entre o sistema formativo e o trabalho.

Permite a possibilidade do desenho de formacbes a
medida das necessidades e fornecem contributos
importantes para a avaliagéo da transferéncia.

; GURAS
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= Py
. lll’lfl’l’l’f’l’l’l’l'l’l ]
7L Ll Conclusées

O avancgo do conhecimento permitiu isolar alguns factores
responsaveis pela eficacia da formagado em SST.

Assim, devemos apropriarmo-nos do conhecimento
existente, integrando-o nos esforcos formativos das
organizagoes, reformulando a concepcdo e gestdo da
formacao em Portugal.
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Gestao da exposicao ao risco em tarefas de
movimentacao manual de cargas durante a
manutencao e reparacao de elevadores

Reconcepc¢ao da mala de transporte de
Ferramentas, Produtos e Equipamentos de
Proteccao Individual

Autores: Nelson VALENTE; Carlos FUJAO

: GURAS
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. , Frrrrrssy s
- V22274284t
Y27 LLLd : .
Objectivos

« Reducao do nivel de risco associado a
movimentacdo manual da mala de transporte

de ferramentas:

1. Diminuicao do peso transportado sem abdicar
das necessidades inerentes ao servigo;

2. Alteracao das condicoes de utilizacao da
mala.
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Relevancia do tema

* Queixas reportadas pelos técnicos :

— Fadiga (sintoma mais frequente);
* Regido lombar, membros superiores e inferiores;

« 3 AT com 42 dias de baixa (2007);

 Relacao com o trabalho:
— Forma de transporte (a uma mao);
— Volume da carga (mala da transporte e mochila)
— Peso transportado (20,3 kg) .
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Engquadramento teodrico

» (Karjalainen, 2003): 4 em cada 5 adultos
sofrem de lesGes lombares;
— Dores moderadas;
— Limitacbes a actividade;
— Condigcdo croénica (...) implicagdes econdmicas
para os empregadores.
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Enquadramento teodrico

« Politica, nacional, de promocdo da seguranca e
saude do trabalho:

— A realizagdo do trabalho ndo deve comportar risco para o
trabalhador;

 Principios gerais de prevencao de riscos profissionais
(Lei 102/2009 de 10 de Setembro):

— Dizem respeito a todo o conteudo das situacgdes de trabalho
que possam representar fonte de dano;

— Participac&o dos trabalhadores.
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Caracterizacao da Tarefa

* Realizam em média 8 servigos por dia;

« O percurso entre carrinha e local a reparar é
realizado a pé;

* Transportam, para todos os servicos, a mesma
mala;

O peso da mala de ferramentas é de cerca de 15
kg e da mochila de EPI's de 5,3kg.
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Materiais e Métodos

Registo do padrao de utilizagao de ferramentas, produtos e equipamentos

Identificacdo de ferramentas, produtos e Aplicagao do questionario
equipamentos

Amostra:

Checklist OTIS - fase de admisséao; « 12 técnicos:

(n=60 ferramentas), (n=19 EPI's) e (n=6 . 5 dias-
produtos). ’
* 8 servigos / dia.
Desenvolvimento do questionario Participagao dos técnicos
Designacao da tarefa; Reunido para apresentacao de resultados;
85 variaveis; Brainstorming

Variavel dicotomica (utiliza / ndo utiliza);

Pré-teste.
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Resultados e discussao

e Foram realizadas 29 tarefas diferentes ao
longo da semana em estudo;

 As tarefas realizadas sao coerentes com o
restante ano;

 As tarefas de manutencdo representaram
64%, e as de avarias 36% dos servigos
realizados.
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Resultados e discussao
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Designacgao da tarefa Frequéncia da tarefa
Avaria Manutencao
Limpeza, afinagdo dos componentes do comando de manobra 8,6% 4,5%
Limpeza e ajuste de portas 3,8% 5,5%
Limpeza e afinagdo do grupo de freio 3,6% 2,2%
Limpeza e ajuste da rampa movel/operador de portas 2,2% 1,7%
Aplicacdo/afinagdo do controlo de carga 1,9% 0,5%
Limpeza e ajuste de fechaduras 1,9% 1,2%
Afinacao/substituicio do amortecedor de porta 1,9% 2,2%
Substituicdo de lampadas de sinalizacdo/botdes de chamada 1,9% 2,4%
Limpeza, ajustes e ensaios aos orgéos de seguranca na cabina 1,7% 1,4%
Limpeza e afinacdo dos dispositivos electromecanicos de paragem e fim de curso 1,4% 1,0%
Encurtamento do cabo do limitador de velocidade 1,2% 2,9%
Limpeza, lubrificacéo e verificacdo das rocadeiras (cabina/contrapeso) 1,0% 0,2%
Lubrificacdo e ajuste de guias 1,0% 5,0%
Programar/testar o sistema de comunicacéo bidireccional 0,7% 0,7%
Limpeza, ajuste e ensaios no limitador de velocidade 0,7% 2,2%
Aplicacao de componentes no poco 0,7% 0,2%
Ajuste da paragem aos pisos 0,5% 1,0%
Limpeza e verificacdo dos botdes e lampadas na cabina 0,2% 3,3%
Verificagcdo dos apertos (eléctricos/mecanicos) do motor 0,2% 0,2%
Limpeza e verificagcdo da iluminacgao da caixa 0,2% 0,0%
Limpeza do Pogo 0,2% 6,5%
Limpeza, lubrificagdo da roda tensora 0,2% 1,0%
Limpeza da cabina 0,0% 6,0%
Verificagcdo e ajuste dos cabos de suspenséo, tirantes, molas 0,0% 0,2%
Limpeza da casa das maquinas 0,0% 5,3%
Limpeza das maquinas 0,0% 4,1%
Limpeza e afinagdo do selector de pisos 0,0% 1,0%
Limpeza geral da caixa (fixagcbes de guias, contrapeso, &mbolo, etc.) 0,0% 1,0%
Pré-Inspeccgao ao elevador 0,0% 1,0%
Total 35,9% 64,1%
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Resultados e discussao

« Afrequéncia de realizacio de tarefas
permitiu-nos apurar que ferramentas foram
utilizadas, assim procedeu-se a divisao por 4
grupos;

1.

2.
3.
4

Ferramentas com taxa de utilizacdo = 10%
Ferramentas com taxa de utilizagao entre 7,5% e 3%
Ferramentas com taxa de utilizacao entre 2,9% e 0,2%
Ferramentas que n&o foram utilizadas
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Resultados e discussao

* A selecgado do grupo 1 como principal permite uma
reducdo em cerca de 60% do peso, né&o
comprometendo outros parametros importantes ao
servigo.

Ferramentas Peso do conjunto (Kg) % Peso inicial

Grupo 1 3,8 25,5%
Grupo 2 36 24.1%
Grupo 3 32 21,4%
Grupo 4 2,0 13,4%
TOTAL 12,6 84,40%
; EGURAS
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Resultados e discussao
ANTES SOLUCAO PROPOSTA
Mala de ferramentas (14,9 kg); * Mochila Standley tool Professional
Mochila com EPI's (5,3 kg); Backpack:

— Ferramentas do grupo 1 e 2;

Peso total 20,3 kg Peso total 10 kg
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Conclusao

« As ferramentas passam a estar arrumadas em
4 conjuntos, 2 principais e 2 secundarios;

* Foi decidido (brainstorming) que o conjunto
principal € composto pelas ferramentas do
grupo 1 e por parte do grupo 2;

« Na reuniao, decidiu-se agrupar ainda algumas
ferramentas numa bolsa de cintura (600 g)
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Conclusao

« Esta solucdo elimina, também, a forma de
transporte da mala, a qual era realizada a
uma mao, o que permite reduzir a carga
mecanica imposta ao sistema musculo-
esquelético.

« Por ultimo, permite aos colaboradores uma
maior liberdade de accao.
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Diretor de Manutenc¢do do Patriménio da empresa
Telcabo desde 1998.

Ao nivel académico finalizou os estudos secundarios
na escola secundaria de Alenquer, obteve o CAP de
nivel Ill de Técnico de Higiene e Seguranga no Trabalho
na EPAD e formou-se em Engenharia de Seguranca no
Trabalho no ISEC.

Atualmente é o presidente da Comisséo de Seguranca
da empresa Telcabo.

Tem também uma experiéncia alargada na formacéao
das Medidas de Autoprotecao e Planos de Emergéncia.
Tem como atribuicdes, a coordenacao da assisténcia
de grupos geradores para as operadoras nacionais
de telecomunicagoes.

Colabora com a revista interna da Telcabo “Comuni-
cando’, na realizacdo de artigos referentes & tematica
da SHT.

No decorrer do trajeto profissional, adquiriu as
seguintes formacoes:

Escola Nacional de Bombeiros: Sensibilizacdo no
combate a Incéndios.

Instituto de Estudos Profissionais: Curso de Informatica.
Sociedade Geral de Consultoria Empresarial: Formacgao
Gestao de Frotas.

Instituto Piaget: Semindrio Doencas Profissionais.
Cruz Vermelha Portuguesa: Formacao Basica de
Socorrismo.

Altitude: Formacao de Verificacdo de Equipamento
de Protecao Individual para trabalhos em altura.
Telcabo: Sensibilizacao as normas ISSO 9000:2000.
Empilhadores de Portugal: Formacgao de Operadores
de Empilhadores Telescépicos.

SIGHT Portuguesa: Formacao GESFROTA 2.6.

Euro Symbiose: Curso de metodologia 5S Japoneses.
ISEC: Seminario “Counseling in Portugal: An Emer-
ging Profession With a Global Identity
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Enquadramento Teodrico

3 Metodologia

4 Resultados e Discussao

5 Conclusao
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Itrod ucao

0 O presente estudo debrucou-se sobre as VPS( Verificagdes
Periodicas de Seguranca) no ambito da seguranca de

maquinas industriais.

U Tem sido constatado que o processo de verificagdo de
Seguranga, nomeadamente dos Empilhadores, pode gerar

resultados diferentes consoante o técnico que a efectua.

26-10-2011 Paulo Valadao 3
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Introducao

Hipotese Investigacédo Possivel:

0 Os critérios de decisdo utilizados nas check-list das
Verificagcdes Periddicas de Segurancga (VPS) nao fossem
coincidentes com os critérios utilizados pelos técnicos

reconhecidos como pessoa competente.

26-10-2011 Paulo Valadao 4
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Introducéo

O O presente estudo esta estruturado em 3 partes:

v' Enquadramento teorico;

v" Metodologia

v" Resultados e discussao.

26-10-2011

Introducao

Paulo Valadao 5

Congresso SST Sintra2011

- MANUI

0 O objectivo principal do presente estudo é:

Reducdo da subjectividade na avaliagcdo do estado de
seguranca de um empilhador.

N

y

Através da construcdo de critérios de deciséo para cada

item a verificar

N

y

Para a emiss&o do Relatorio de Verificagdo de Seguranca
que dé cumprimento ao Decreto-Lei 50/2005

26-10-2011

Paulo Valadao 6
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erfiagéo Periédica de Seguranca

1 Introducao
3 Metodologia
4 Resultados e Discussao

5 Conclusao

26-10-2011 Paulo Valadao 7
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Enquadramento legal

0 As questbes da seguranca de maquinas colocam-se
basicamente em dois planos:

U Na concepcédo, fabrico e comercializacdo das
maquinas

U0 Na utilizagdo das maquinas enquanto equipamentos
de trabalho

26-10-2011 Paulo Valadéo 8
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O Concepcgao, fabrico e comercializagao das
maquinas

» Entrou em vigor no dia 29 de Dezembro de 2009 o
Decreto-Lei n.° 103/2008, de 24 de Junho, o qual
estabelece as regras relativas a colocacdo no mercado

e entrada em servico das maquinas e respectivos

acessorios.
26-10-2011 Paulo Valadao 9
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Enquadramento legal

O Utilizacao das maquinas enquanto equipamentos
de trabalho

» O Decreto-Lei n° 50/2005 de 25 de Fevereiro
estabelece as exigéncias minimas de seguranca e
saude para a utilizacao pelos trabalhadores de

equipamentos de trabalho.

26-10-2011 Paulo Valadéao 10
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Universo da Movimentacao Mecanica de
Cargas

0 O presente estudo incide sobre as VPS dos
empilhadores, no entanto o0 universo dos
equipamentos de movimentacdo mecanica de cargas

nao se esgota nos empilhadores.

0 Podemos classificar quanto ao seu tipo de

funcionamento e mobilidade:

26-10-2011 Paulo Valad&o 11
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0 Equipamentos de funcionamento continuo em
percurso pré-estabelecido:

Transportadores de rolos Transportadores de parafusos
sem fim

26-10-2011 Paulo Valadéao 12
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Equipamentos de funcionamento descontinuo de
movimentacgdo limitada :

Gruas

26-10-2011 Paulo Valadao 13
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O Equipamentos moveis de funcionamento descontinuo :

Empilhador Porta - paletes

26-10-2011 Paulo Valadao 14
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Verificacao Periodica de Maquinas

s

0 Como as viaturas automodveis estdo sujeitas a uma
Inspeccdo Periddica Obrigatoria (Decreto-Lei n.°
550/99), independente do plano de manutencao das
viaturas,

O Também os proprietarios das maquinas estao
obrigados a efectuar verificagbes dos equipamentos de
trabalho (Decreto-Lei 50/2005)

26-10-2011 Paulo Valadao 15
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Verificacao Peridodica de Maquinas

O Semelhancas :Entre inspeccdes sdo muitas, com 0 mesmo

denominador comum, ou sSeja, a seguranca dos
condutores/manobradores e sua envolvente.

O Diferencas : As Inspeccdes Periddicas Obrigatorias séo

realizadas em centros especializados para esse efeito, com
critérios bem definidos, sobe a tutela do IMTT, enquanto as
VPS séo efectuadas por Pessoa Competente.

26-10-2011 Paulo Valadéao 16
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Verificacao Peridodica de Maquinas

O Apesar da pouca objectividade do Decreto-Lei

50/2005), no relativo a “pessoa competente” para
efectuar Verificacbes Periddicas, foi estabelecido no
seio da ACAP que como tal seriam somente
classificadas as empresas importadoras e
distribuidoras, ou em quem estas delegassem a
competéncia.

O Na pratica esta situagédo nao ocorre.

26-10-2011 Paulo Valadao 17
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Critérios Actuais de Decisao das VPS

Evolucdo da Tematica
DL 82/99 ( revogado pelo 50/2005 )

Solicitagao dos proprietarios maquinas.

Criagao de um grupo de trabalho por parte dos
Fabricantes.

Decisdo da ACAP.

26-10-2011 Paulo Valadéao 18
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Cliente
Local da Verificagao
Marca Maquina

N.LF.
Data

Data de Entrega

Efectuada por
N.° Série

Modelo

N.® Horas N°E.P.L.

Tipo de Trabalho:
) Requer intervencéo mais especifica e detalhada a requisitar pelo cliente.

Nome Operador

BOM | MEDIO | DEFICIENTE OBSERVAGOES

01.ESTADO GERAL APL':?ADVEL

1.1Resguardos/Blindagens/Escadas/Passadicos

1.2 Chassis/Estruturas/MastrosiLancas:

1.3 Prolecches MecanicasiTermicas:

1.4 Espelhos Refrovisores Exteriores:

02.PNEUS RODAS E BANDAGENS MEDIO

2.1Estado Pneus/Rodas/Bandagens:

WAD
APLICAVEL | EBOM DEFICIENTE OBSERVAGOES

BOM | MEDIO | DEFICEENTE 0B SERVAGOES

03.MASTRO/LANGA Apﬁ@f\ra

3.1Correntes/Cabos (Estado, Tensao e Lubrfficagao):

26-10-2011 Fauio valauao 19
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Modelos de VPS

Y7222 LLLA

Item MMC Item MMT

1 Estado Geral 1 Estado Geral

2 Pneus, Rodas e Bandagens 2 Pneus
Estrutura de

3 Mastro/Langa 3 suporte/Implementos

4 Estruturas do Mastro/Implementos 4 Cabina/Posto de condugdo
Ensaio de condugdo,

5 Cabina/Posto de condugio 5 operagao e seguranga

6 Ensaio de condugao, operagao e seguranga 6 Sistema Eléctrico

7 Sistema Eléctrico 7 Sistema Hidraulico

8 Sistema Hidraulico 8 Transmissao

9 Transmissao 9 Motor Térmico

10 Motor Térmico 10 Seguranca Geral
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Possiveis classificacoes:

Nao aplicavel Bom Médio Deficiente
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20

15

10

0

m 1-Estado Geral H 2-Pneus, Rodas e Bandagens ® 3-Mastro/Langa

M 4- Estruturas do Mastro/Implementos ® 5-Cabina/Posto de Condugio W 6-Ensaios de Condugdo, Operagdo e Seguranga
m 7-Sistema Eléctrico m 8-Sistema Hidraulico = 9-Transmissdao

m 10-Motor Térmico 1 11-Seguranga Geral
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L  No sentido de apoiar os técnicos a efectuar os relatorios de verificagéo
existe um documento para a MMC e MMT com as instrugbes de
preenchimento.

Critérios de Avaliacao

Nao Aplicavel:
* Refere-se a um item ndo presente no equipamento que esta a ser alvo da presente
verificagao.

Bom, Médio e Deficiente:

« Classificagdo a atribuir a cada item verificado de acordo com o seu estado. Apenas um
campo deve ser preenchido. Em caso de necessidade de se complementar a
informacao dever-se-a, para o efeito, utilizar o respectivo campo das observagoes.
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O  Estrutura de Proteccao do Operador
» Verificar estado e condicéo.

a Correntes/Cabos (Estado, Tensao e

Lubrificacao):
» Verificar estado, condi¢cdo e afinagao.

26-10-2011 Paulo Valadao 24



Congresso SST Sintra2011 -

- CAE
TRABALHD - RINTHA

Verificacdo Periédica de Seguranca
1 Introducao
Enquadramento Teorico

Resultados e Discussao

5 Conclusao
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" iptese de Investigacao

O Solicitagdo a varias entidades os seus modelos de
VPS, tendo sido constatado que todas utilizam o
modelo criado pela ACAP.

O Anadlise dos critérios de decisdo que foram criadas
também pela ACAP, no sentido de ajudar o
preenchimento das VPS.

0 Constatou-se que a fragilidade dos critérios e reduzida
objectividade dos mesmos, pode levar os técnicos a
interpretacdes diferentes.
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O Nesse sentido a hipotese de investigagéo a seguir foi:

* Intervir nos factores que auxiliam e balizam a tomada
de decisdo do técnico, ao nivel dos itens a verificar,
criando critérios para cada uma das hipoteses de

resultado, no sentido de reduzir a subjectividade da

decisao.
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O A recolha de dados foi efectuada durante as
inspeccdes nas instalacbes das empresas prestadoras
das VPS ou no local de trabalho dos equipamentos;

O Os instrumentos utilizados no sentido de caracterizar
os critérios dos técnicos foram a criacdo de uma
check-list com as mesmas entradas das VPS com a
diferenca de existir trés campos (justificacdo de
classificacdo de bom, médio e deficiente) em vez do
critério de preenchimento usual.
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01. Estado
Nao Aplicavel Bom Médio Deficiente Observacgoes
1.4 Espelhos
Retrovisores X
Exteriores::

Espelhos sem danos, permitem boa visibilidade; caixa e
suportes de espelho intactos. Sé e aceitavel uma estaladela no
vidro em que a mesma nao passe pelo meio do retrovisor.

Justificagao de

classificagdao Bom

Justificagsode  Espelho com pequenos danos que permitam garantir a
classificagido  Vvisibilidade de 90%; Caixa e suporte de espelho com pequenos
Médio danos.

Justificagdgode  Egpelhos com danos, ndo permitem visibilidade; caixa e suportes

classificacdo  de espelho completamente danificados.
Deficiente

26-10-2011 Paulo Valadao 29
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0 O protocolo existente passou por colocar os técnicos
a inspeccionar uma maquina e verbalizar os critérios
que estiveram subjacentes a sua decisao de classificar
o item em analise no estado de bom, médio ou
deficiente.

O Comparou-se o critério existente com a resposta do
técnico para a classificagao de bom.

0 Quando a resposta era qualitativamente coincidente
superior em 50% foi atribuido o valor de “sim” e
quando nao coincidente foi atribuido o valor de”’n3o.

O A_amostra deste estudo foi composta por cinco
técnicos de trés entidades inspectoras.
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O Validacao da nova lista por peritos:

« Construcdo de uma nova VPS com critérios para a
classificacéo de “Bom”;

« Validacdo por dois peritos com resposta Concordo,
Concordo Parcialmente, Ndo Concordo;

« Quando nao existe concordancia com o critério
escolhido pelo autor é solicitado que faculte a sua
opinido como critério possivel.
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0 Validacao da nova lista por peritos:

. Apos a validacao pelos dois peritos dos critérios para
a classificacdo de "bom”, foi entregue novamente aos
mesmos a nova VPS com os critérios para as trés
classificacbes possiveis:

Bom Médio Deficiente

26-10-2011 Paulo Valadéao 32



SUT

SEGURANCA £ SAUDE
T TRABALHD - BINTHA

Relatério de Verificagdo - MMC

O Validacao da T N— o
nova lista por e e | [N B |Nome
peritos:

Apods a validagao dos — emswes s ——

gue ndo alterem significat

; com defeitos; com

peritos é criada a lista da ficago de classiicasioMedio | e
VPS final. ieesho ae cleasiicasio benes Sesgacne ma superrices.

Nao
01. Estado Geral Aplicavel | Bom | Médio | Deficiente | Observacgtes
1.2
Cl i r ros/
cio de ificagio Bom Inexistencia de fracturas, fissuras, Empenos, folgas e desgastes. Tomar

‘especial atengdo as orelhss de fixacho dos mastrose langas.
‘@& fracturas, TisSUras, EMpEnos, TOIgas & OSsgastes. Tomar
as orelhas de fixacdo dos mastros e langas (exf

do de it do Médio

pecas de com dentro das
Justificagao de classificagao Deficiente Existéncia de fracturas, fissuras, e grandes folgas
Nao
01. Estado Geral Aplicavel | Bom | Médio Deficiente | Observacdes
1.3 F ¢6 ani Térmi
ciode ficagio Bom Existéncia de Proteccoes nas OTEA0s MAvels € Pontos quentes, fixas &
em danos

géo de i céo Medio

de b de pr nos drglos méveis e pontos guentes,

‘elementos soltos ou deformados
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“Verificagio Periodica de Seguranga
1 Introducao

2 Enquadramento Teodrico

Metodologia

Conclusao
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v Apés verificagdo dos modelos utilizados pelas entidades
prestadoras das VPS, constatou-se que todas tinham
como referéncia o modelo criado pelo grupo de trabalho,
sobe a algada da ACAP .

v O critério de decisao para o preenchimento da Check-list
da VPS constatou-se que emanava do mesmo grupo de
trabalho, sendo de igual modo igual entre as diversas
empresas prestadoras do referido servigo.
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v Partindo destas duas condi¢des, porque se verifica
resultados diferentes na avaliacdo de uma maquina
quando é efectuada por técnicos diferentes nas mesmas

condi¢cbes de estado da mesma?

26-10-2011 Paulo Valadao 36



01_1 -

SEGURANEA £ SAU

OE
T TRABALHD - RINTRA

v'A hipétese de estudo que se confirmou foi a fragilidade
dos critérios de preenchimento que auxiliam os técnicos
a decidir sobre a avaliagao dos itens a verificar.

V'O critério que existe em cada item a verificar remete
quase sempre para verificacbes subjectivas, tais
como,”Verificar estado e condi¢cdo”, outros casos em
que nem existe critério de preenchimento como no ponto
4.3 desgaste dos garfos/ganchos .
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v'N3o existindo critério objectivo ou mesmo critério algum,
torna-se a decisdo do técnico um exercicio de aplicagéo
dos seus conhecimentos e experiéncias, surgindo deste

modo diferentes resultados na avaliacdo das maquinas.
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Percentagem geral de respostas similares

Esim ®nao

v Apenas 53,0% dos critérios dos técnicos sao

condizentes com os critérios definidos pela ACAP.

26-10-2011 Paulo Valadao 39
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v Estes resultados no entanto tornam-se mais
interessantes quando ¢é verificado a percentagem de
respostas similares de cada técnico, onde se verifica
que a maioria dos técnicos apresenta valores abaixo dos

50,0% de respostas similares.
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Percentagem de respostas similares de cada técnico

73,3%

° 55,0%

45,0%
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Os critérios dos técnicos divergem dos critérios dos modelos

de preenchimento, sendo isso constatado em sete dos onze

capitulos da VPS.

No entanto, no total das respostas dos técnicos esta
constatacdo néo tem um peso similar, devido ao facto do
capitulo seis, Ensaios de Condugao, Operagao e Seguranca,
possuir vinte e trés das 60 questdes(38,3%) e registar uma
percentagem de similaridade de 67,8% entre o critério dos
técnicos e o existente.

26-10-2011 Paulo Valadao 42



STT

SEGURANES £ 54U

OE
T TRABALHD - RINTRA

Percentagem de respostas similares entre o critério existente e o dos

técnicos
120,0%
100,0%
80,0%
60,0%
40,0%
20,0%
0,0%
6-Ensaios
4- 5. de
2-Pneus, Estrutura N Conduca .
1-Estado | Rodas e Mast3r-oILa s do C:sl::,n:leP © 7-Sistema sl-l-i:fz:zw: Trangs-mis 10-Motor Se;l:r-ang
Geral |Bandagen nca Mastro/lm Conduca Operacao | Eléctrico o sio Térmico a Geral
s ¢ plemento o ¢ e
s Segurang
a
msim| 90,00% 0,00% 0,00% 33,33% | 60,00% | 67,83% | 33,33% | 30,00% 0,00% 53,33% | 36,92%
Enédo| 10,00% | 100,00% | 100,00% | 66,67% | 40,00% | 32,17% | 66,67% | 70,00% | 100,00% | 46,67% | 63,08%
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Apos o conhecimento da discrepancia entre os critérios
dos técnicos e do critério existente da ACAP, foram
criados pelo autor um conjunto de critérios para a
classificacdo de “Bom” .

Validagao do Perito n° 1 e n° 2, para o item "Bom"
100,0%
90,0%

80,0% 71,7%
70,0% -
60,0% -
50,0% -
40,0% -
30,0% -
20,0% -
10,0% -
0,0% -

20,8%

7,5%

I

Concordo Concordo Parcialmente Nao Concordo
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v'A validagao dos peritos, para a classificacdo de “Bom”,
em primeira instancia, recolheu uma concordancia de
71,7% (n=120).

v As justificagcbes para validar como “Concordo
Parcialmente” foram devidas na sua maioria a falta de
algum critério que para os peritos era essencial para

concordarem na totalidade com a proposta do autor.
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ApoOs a redefinicdo dos critérios finais para o item
‘Bom”, realizada em dois momentos distintos, passou-
se de um nivel médio de concordancia dos peritos de
71,7% para 98,3%.

Validagao final do Perito n° 1 e n° 2, para o item "Bom"

98,3%
100,0%

90,0%
80,0%
70,0%
60,0%
50,0%
40,0%
30,0%
20,0%
10,0% 0,8%

0,0%

: T
Concordo Concordo Nao Concordo
Parcialmente
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v'A validagao por parte dos peritos para a classificacdo de
“Médio” encerrou maiores dificuldades do que as outras

classificagdes.

v O proprio termo em si ao nivel da seguranca coloca

problemas nesta ponte entre o bom e o deficiente.
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v'Se a classificacdo de “Deficiente” foi efectuada por
antitese aos critérios definidos para o “Bom”, ja os
critérios de “Médio” estdo sujeitos a uma analise mais
subjectiva por parte dos intervenientes na validagao dos

mesmaos.
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. ~ . Validagao do Perito n? 2 para o item
Validagdo do Perito n° 1 para o "Médio"

item "Médio"

90.0% 100,00% 95,0%
90,00%

80,0% 76,7%
80,00%

70,0%
70,00%

60,0%
60,00%

50,0% 50,00%

40,0% 40,00%

30,0% 30,00%

° 23,3% °

20,0% | 20,00%
10,00%

10,0% — 3,3% 1,7%

0.0% 0,00% ; . .
y 0 T 1 ~
CONCORDO CONCORDO CONCORDO P:&T:PJEﬁTE NAO CONCORDO
PARCIALMENTE
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v'A validacao por parte dos peritos para a classificagao de

“‘Deficiente” ndo encerrou grandes dificuldades

Validagdo do Perito n° 1 para o item Validagéo do Perito n° 2 para o item "Deficiente"
Deficiente 100,0%
90,0%
0,
100,0% 96,7% 90.0%
90.0% 80,0%
,U7%
80,0% 70.0%
,U7%
70,0% 60.0%
60.0% 50,0%
50.0% 40,0%
40,0% 30,0%
30,0% 20,0%
8,3%
20,0% 10,0% - 1,7%
10,0% 3,3% 0,0% T — )
) — CONCORDO CONCORDO NAO CONCORDO
0,0% - ‘ PARCIALMENTE
CONCORDO CONCORDO
PARCIALMENTE
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v ApOs sucessivas validagdes, valores finais dos peritos:

Validagao final dos dois peritos na totalidade dos itens
100,0%

92,5%

90,0% -

80,0% -

70,0% -

60,0% -

50,0% -

40,0%

30,0% -

20,0% -

10,0% - 6,7%

0,8%
0,0% -

Concordo Concordo Parcialmente N&o Concordo
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Verificacao Periodica de Segurancga
1 Introducao
2 Enquadramento Teorico

3 Metodologia

4 Resultados e Discussao
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Limitacoes do Estudo :

\/Quando se iniciou a realizagao do presente estudo, ndo
se perspectivava o percurso que 0 mesmo iria percorrer.

‘/Inicio enorme receptividade.
v’ A meio do processo diminui¢cdo da receptividade.

\/Diminuigéo da amostra.
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Limitacoes do Estudo :

v'0 local da realizacédo das VPS foi outra limitacéo

v'A metodologia para comparar os critérios existentes com
os dos técnicos, quando a resposta era qualitativamente
coincidente superior em 50% foi atribuido o valor de “sim”

e quando ndo coincidente foi atribuido o valor de’n&o”.

« Sendo respostas abertas, a analise do conteudo e sua
comparacdo com os critérios de decisdo incorpora
manifestamente um cariz de subjectividade, sendo uma
fragilidade a constatar.
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Perspectivas Futuras do Estudo:

v'A construcao de critérios objectivos ndo encerra por si a
dificuldade de realizacdo das VPSS, sendo uma
possibilidade a ser equacionada debrugar-se sobre o
papel e importdncia da Pessoa Competente nesta
actividade.

\/Aplicagéo da mesma metodologia em outros

equipamentos de movimentagdo mecanica de cargas
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Perspectivas Futuras do Estudo:

‘/Realizagéo de um trabalho em conjunto com os
fabricantes de equipamentos no sentido da perspectivar a
obrigatoriedade do acompanhamento da check-list de
Verificagdo de Seguranca Periddica na entrega dos
equipamentos novos.

v’ A periodicidade das VPS.
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v A realizacdo do presente estudo encontra-se embebida
num caracter inovador que por si préprio criou ndo sé um

conjunto de desafios como de expectativas.

‘/Depois de 2001 ter sido criado o modelo de Verificagdes
Periddicas de Seguranca, mais nenhuma actividade e

iniciativa foram realizadas a nivel nacional.
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v A maioria das empresas prestadoras das VPS utiliza as check-list
e critérios de preenchimento da ACAP.

v Estas check-list sdo divididas em duas, uma para a MMV
(movimentacdo mecanica de cargas) e outra para MMT
(movimentagcdo mecanica de terras).

v’ Os critérios dos técnicos divergem dos critérios dos modelos de
preenchimento, onde apenas 53,0% dos critérios dos técnicos séo
condizentes com os critérios definidos pela ACAP.
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\/Foi realizado pelo autor critérios de decisédo para as VPS,
sendo validadas por dois peritos responsaveis pelos
departamentos de manutencédo de empresas da area dos

equipamentos industriais.

\/Apés a redefinigdo da maioria dos critérios de decisao da
VPS, realizada em dois momentos distintos, passou-se
de um nivel médio de concordancia dos peritos de 71,7%
para 98,3%.
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v A realizagdo da presente check-list, associada a critérios
de decisao alocados a classificagao de :

®* Bom
®* Médio
®* Deficiente

Altera profundamente a realizacdo das VPS, retirando
substancialmente o peso da interpretacdo do Técnico no
momento de decisao.
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Ambiente e Seguranca e ainda em 2012 no processo
de certificacdo segundo referencial normativo no
ambito da Gestao da Manutencao. Colabora ainda
com entidades externas, no ambito de actividades
formativas e em auditorias de 12 e 22 parte, nomea-
damente com a SOGILUB, no ambito do Sistema
Integrado de Gestao de Oleos Usados, fazendo parte
da respectiva bolsa de auditores.

Anteriormente, colaborou com a Associacdao Portu-
guesa para a Qualidade, onde durante 5 anos,
exerceu varias funcbes no ambito da Qualidade,
nomeadamente foi responsavel técnica pelo Centro
de Certificacdo de Pessoas no ambito da EOQ -
European Organization for Quality, coordenou duas
Comissdes Técnicas de Normalizacédo e foi responsa-
vel pela coordenacao de vérios projetos no ambito
de parcerias em dominios da qualidade e responsa-
bilidade social.
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02. A MANVIA...
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03. ENQUADRAMENTO DA SST NA
MANUTENCAO

Ambiente de trabalho seguro e saudavel
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03. ENQUADRAMENTO DA SST NA
MANUTENGAO
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Fonte: Agéncia Europeia para Seguranga e a Saude no Trabalho
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03. ENQUADRAMENTO DA SST NA
MANUTENCAO

Transversalidade

Complexidade

Abrangéncia e
Multiplicidade
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03. ENQUADRAMENTO DA SST NA
MANUTENCAO

Cadeia ge valor
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03. ENQUADRAMENTO DA SST NA
MANUTENCAO
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03. ENQUADRAMENTO DA SST NA
MANUTENGAO

Occupational health and safety

SISTEMA INTEGRADO DE GESTAO
MODELO ?
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Politicas SST e orientagdes
estratégicas da
organizagdo

03. ENQUADRAMENTO DA SST NA
MANUTENCAO

03. ENQUADRAMENTO DA SST NA
MANUTENCAO

Identificagdo de perigos e
avaliagéo de riscos

Requisitos legais,
contratuais ou outros

Objectivos, metas,
programas de gestéo e
desenvolvimento

C H E C K Monitorizagdo e medigéo

ACT
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Tratamento de Néo-
conformidades, Acgdes
correctivas, preventivas e
de melhoria

Reviséo pela gestao de
fopo



04. PRINCIPAIS PERIGOS DA
ACTIVIDADE DE MANUTENCAO

AMEC]—\NICOS

Principais perigos

Presenca de pecas ou componentes em movimento, recipientes e/ou elementos sob pressdo, objectos
cortantes, parte salientes, quedas de objectos, projec¢do de particulas e/ou acesso a zonas perigosas.

Potenciais consequéncias para a saude dos colaboradores

Ocorréncia de golpes ou cortes profundos/amputagdo, abrasdo/queimadura, contusdes ou fracturas e
lesGes diversas.

Exemplo de tarefas

Lubrificacdo de equipamentos, montagem e desmontagem de equipamentos e pegas, entre outros.
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04. PRINCIPAIS PERIGOS DA
ACTIVIDADE DE MANUTENGAO

AMBIENTE DE TRABALHO / FIiSICOS

Principais perigos

Pico/dose ruido, dose vibractes, odores nocivos, iluminacdo desadequada (reflexos, encadeamento,
baixos niveis de iluminacgdo, efeito estroboscdpico), elementos climatéricos (frio, calor, radiacdo solar,
intempéries), auséncia de ventilagdo, ambientes com poeiras/particulas/fumos metélicos, radiacdes
ionizantes, radiagdes ndo ionizantes.

Potenciais consequéncias para a saude dos colaboradores

Ocorréncia de perda instantdnea de capacidade auditiva, mau estar, incomodidade
(insolagdo/hipotermia), intoxicagdo aguda, estados febris e queimadura. Pode ainda originar doencas
profissionais com destaque para surdez profissional, doencas articulares/ lesGes musculo-esqueléticas,
doenga vibroacustica, problemas respiratérios/ doencas pulmonares ou eventuais altera¢des
genéticas.

Exemplo de tarefas

Trabalhos de corte, rectificagdo e soldadura, trabalhos no exterior, entre outros. Sdo de gr.
relevancia as caracteristicas da instalacdo onde se realiza o trabalho.
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04. PRINCIPAIS PERIGOS DA
ACTIVIDADE DE MANUTENCAO

ABlOL()Glcos

Principais perigos

Possibilidade de contacto com animais e/ou matérias animais ou com ar, dgua, superficies e/ou com
populagdo potencialmente contaminada.

Potenciais consequéncias para a saude dos colaboradores

Desenvolvimento de problemas respiratérios/alergias/asmas, doencas infecto-contagiosas diversas e
outras doengas com origem em agentes bioldgicos como bactérias, parasitas e fungos.

Exemplo de tarefas

Sdo exemplos de tarefas, onde se enquadram estes perigos, trabalhos ao nivel de AVAC com
possibilidade de contacto com condensados, tarefas de manutencdo em unidades de saude e
intervengbes em unidades de tratamento de dguas residuais e/ou residuos, entre outros.
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04. PRINCIPAIS PERIGOS DA
ACTIVIDADE DE MANUTENGAO

AELECTRICOS

Principais perigos

Contacto directo/indirecto, electricidade estatica, descargas energéticas, radiacdo de alta frequéncia.

Potenciais consequéncias para a saude dos colaboradores

Electrocussao, Electrizacdo, Tetanizacdo e Queimaduras.

Exemplo de tarefas

Sao exemplos de tarefas, onde se enquadram estes perigos, manutencdo de instalacdes eléctricas,
nomeadamente quadros eléctricos e postos de transformacao, iluminacao.
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04. PRINCIPAIS PERIGOS DA
ACTIVIDADE DE MANUTENCAO

AERGON(')MICOS

Principais perigos

Movimenta¢cdo manual de cargas, local de trabalho ndo adequado, equipamentos de trabalho
desadequado, trabalho com ecra de visualizagao e trabalho de pé.

Potenciais consequéncias para a saude dos colaboradores

Ocorréncia de contusdo ou fractura, podendo ainda originar doencga crénica circulatéria (varizes) ou
lesdes musculo-esqueléticas de natureza variada.

Exemplo de tarefas

S3do exemplos de tarefas, onde se enquadram estes perigos, trabalhos oficinais e manuseamento de
pecas e componentes nomeadamente na sua substituicdo ou reparagao. Sdo de grande relevancia as
caracteristicas da instalacdo onde se realiza o trabalho, que pode condicionar as posturas adoptadas
pelos técnicos de manutenc¢do na execugao dos trabalhos.
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04. PRINCIPAIS PERIGOS DA
ACTIVIDADE DE MANUTENGAO

INTERVENCOES E ACESSOS

Principais perigos

Superficies aquecidas/geladas, trabalhos em espacos confinados (auséncia oxigénio, atmosfera
explosiva), trabalhos em altura/profundidade, trabalhos junto de estruturas de contengdo de dgua ou
similar, piso desadequados (irregular, instavel, escorregadio...), passagens e/ou locais estreitos,
obstaculos, movimentag¢do de mdquinas e veiculos, condi¢cbes de armazenamento desadequadas e
deficiente organiza¢do dos espagos.

Potenciais consequéncias para a saude dos colaboradores

Ocorréncia de queimaduras, asfixia, lesdo muito grave, atropelamento, afogamento, contusGes ou
fracturas graves, podendo ainda originar problemas respiratérios e/ou doengas pulmonares.

Exemplo de tarefas

Todas as tarefas realizadas nas instalagdes do cliente, podendo envolver um ou um conjunto de
perigos desta natureza, e encontrando-se sobretudo associados as caracteristicas da instalacdo on
se realiza o trabalho, que pode condicionar as praticas de trabalho.
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04. PRINCIPAIS PERIGOS DA
ACTIVIDADE DE MANUTENCAO

AQUI'MICOS

Principais perigos

Destacam-se contaminantes quimicos, produtos instdveis ou incompativeis e/ou contacto com
preparacdes e substdncias perigosas (com diferentes caracteristicas como téxico, corrosivo, irritante,
nocivo, inflamavel, comburente e explosivo).

Potenciais consequéncias para a saude dos colaboradores

Ocorréncia de asfixia, intoxicacdo aguda, queimadura, entre outros, podendo ainda originar
dermatoses, problemas respiratorios, alergias, asmas ou estados oncolégicos diversos.

Exemplo de tarefas

Todas as tarefas em que se manipulem este tipo de produtos, como lubrificacdo e limpeza e/ou
desinfeccdo de equipamentos ou circuitos, tarefas onde se produzam contaminantes quimicos
decorrentes do processo de trabalho, como soldaduras, e ainda qualquer tarefa realizada e
ambientes de trabalho contaminados encontrando-se sobretudo associados as caracteristicas
instalacdo onde se realiza o trabalho, que pode condicionar as praticas de trabalho.
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04. PRINCIPAIS PERIGOS DA
ACTIVIDADE DE MANUTENGAO

APSICOSSOCIAIS

Principais perigos

Destacam-se trabalhos repetitivo e/ou monétono, ritmos de trabalho ndo adequados, carga fisica de
trabalho, carga mental de trabalho e actos de violéncia/agressdo.

Potenciais consequéncias para a saude dos colaboradores

Ocorréncia de mau estar, incomodidade, fadiga, stress e lesdes diversas (ligeiras e graves, decorrentes
de risco de acidente aumentado).

Exemplo de tarefas

Qualquer tipo de tarefa eventualmente realizada com caracter de urgéncia e de elevada importancia
para o adequado funcionamento da instalacdo do cliente, nomeadamente a intervencdo em sistemas
de apoio a gestdo de emergéncia (Por exemplo, gerador, sistema de bombagem de incéndio, entr
outros). Contacto com populagdes problematicas, trabalhadoras e/ou habitantes/visitantes.
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04. PRINCIPAIS PERIGOS DA
ACTIVIDADE DE MANUTENCAO

m’ RAJECTO

Principais perigos

Destacam-se conducdo de viaturas ligeiras/pesadas/outros veiculos, utilizagdo de transportes publicos
e outros riscos de trajecto.

Potenciais consequéncias para a saude dos colaboradores

Ocorréncia de lesdes diversas, ligeiras a graves.

Exemplo de tarefas

Qualquer tipo de tarefa que implique desloca¢des, nomeadamente para equipas de manutengao ndo
residentes ou que executem trabalhos em clientes com instalagdes dispersas geograficamente e ainda
as deslocagdes de e para o local de trabalho.
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04. PRINCIPAIS PERIGOS DA
ACTIVIDADE DE MANUTENGAO

AOUTROS PERIGOS

Principais perigos

Enquadram-se as catastrofes naturais (sismo, inundacdo..) e incéndio e outras situacées de
emergeéncia inerentes as instalagdes e a execuc¢do das tarefas.

Potenciais consequéncias para a saude dos colaboradores

As potenciais consequéncias para a saude dos colaboradores poderdo ser muito abrangentes, sendo as
mais relevantes a ocorréncia de lesdes diversas (ligeiras a graves), queimaduras e asfixia.

Exemplo de tarefas

Todas as tarefas realizadas nas instalagdes do cliente, podendo envolver um ou um conjunto de
perigos desta natureza, e encontrando-se sobretudo associados as caracteristicas do local e da
instalacdo onde se realiza o trabalho.

PREVENCAO E CONTROLO DE RISCOS NA MANUTENGAO - Parcerias para Minimizar Riscos



05. IDENTIFICACAO DE PERIGOS E
AVALIACAO DE RISCOS

Identificar e tipificar todos os perigos
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05. IDENTIFICACAO DE PERIGOS E
AVALIACAO DE RISCOS

Identificar e tipificar todos os perigos

Considerar as potenciais consequéncias associadas aos perigos identificados
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05. IDENTIFICACAO DE PERIGOS E
AVALIACAO DE RISCOS

Identificar e tipificar todos os perigos

Considerar as potenciais consequéncias associadas aos perigos identificados

Ponderar a contribuicao para exposi¢ao ao perigo da frequéncia, duragao e

periodicidade
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05. IDENTIFICACAO DE PERIGOS E
AVALIAGAO DE RISCOS

Identificar e tipificar todos os perigos

Considerar as potenciais consequéncias associadas aos perigos identificados

onderar a contribuicao para exposi¢ao ao perigo da frequéncia, duracao e
periodicidade

onderar a contribuicao para a exposi¢ao ao perigo das medidas de seguranga
adoptadas e factores humanos
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05. IDENTIFICACAO DE PERIGOS E
AVALIACAO DE RISCOS

Identificar e tipificar todos os perigos

Considerar as potenciais consequéncias associadas aos perigos identificados

riodicidade

Ponderar a contribuicdo para a exposi¢ao ao perigo das medidas de seguranca
adoptadas e factores humanos

NiVEL DE RISCO
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05. IDENTIFICACAO DE PERIGOS E
AVALIACAO DE RISCOS

Identificar vma actividade
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06. MECANISMOS DE PREVENGAO E
CONTROLO

O Eliminar perigo na fonte
Substituicao de factores de perigo

Limitar contacto com perigo: origem e exposi¢ao

Qualificar, formar e informar
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06. MECANISMOS DE PREVENGAO E
CONTROLO

Metodologias de trabalho
Meios e recursos
Formacdo
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07. FACTORES CONDICIONANTES

Caracteristicas

das instalagdes EqUiRitos

Cadeia
de Valor

Informacao Imprevisibilidade
técnica sobre de algumas
equipamentos tarefas e ritmos
ou instalagcdes de trabalho
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07. DESENVOLVIMENTO DE PARCERIAS
PARA MINIZAR RISCOS

Alteracgao estrutural nas instalagdes

Condicionante Solugao

Criacdo de acesso com
montagem de escadas e de

plataformas de trabalho
Inexisténcia de acesso aos

. . — Criagdo de corrimao movel
locais e/ou equipamentos

no topo de escada de
Acessos existentes mas “homem”

com necessidade de
melhoria

! Trabalhos em altura

! Obstaculos a circulagdo
— Criagdo de estrutura para
acesso a contentores

— Criagdo de linhas de vida
ou pontos de ancoragem

Inexisténcia de proteccdo
contra intempéries em — Criacdo de telheiro sobre
local de intervencao local de intervengao
regular

! Elementos climatéricos
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08. DESENVOLVIMENTO DE PARCERIAS
PARA MINIZAR RISCOS
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08. DESENVOLVIMENTO DE PARCERIAS
PARA MINIZAR RISCOS
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08. DESENVOLVIMENTO DE PARCERIAS
PARA MINIZAR RISCOS

Alteragao estrutural nos equipamentos

Condicionante Solugao

Adopgao de posturas

! Locais de trabalho ndo desadequadas do ponto de vista — Alteracdo de portas de acesso a
adequados ergondmico por inexisténcia de equipamentos

acessos adequados

— Relocalizagdo de dispositivos de

! Objectos cortantes accionamento em equipamentos

' Pegas ou componentes Impossibilidade de consignagdo _  Separacdo de circuitos eléctricos
em movimento de equipamento no local para criagio de paragens de
! Acesso a zonas Desvios de conformidade legal emergéncia  parciais  (comando

perigosas nos equipamentos (auséncia de manual da instalagdo/
- 3 equipamento
| Contacto eléctrico, protecgdes) quip )
directo ou indirecto — Colocagdao de proteccdo mecanica
em elementos moveis
! Movimentagdo manual Inexisténcia de meios mecadnicos — Criacdo de portico para freque

de cargas para elevacdo de cargas pesadas movimentag¢do de cargas

08. DESENVOLVIMENTO DE PARCERIAS
PARA MINIZAR RISCOS

Alteragio estrutural nos equipamentos

Perigo Condicionante Solugio
Adopgio de posturas

!  Locaisde trabalhondo desadequadas do ponto de vista Alteragio de portas de acesso a

ico por inexisténcia de 05

acessos adequados
Relocalizagio de  dispositivos de
! Objectos cortantes acclonamento em equipamentos

| Pegasou componentes Impossibilidade de consignagio Separagio de circuitos eléctricos
em movimento de equipamento no local para criagho de paragens de
| Acessoazonas Desvios de conformidade legal emergéncia  parciais  (comando
perigosas nos equipamentos (auséncia de manual da instalagio/

| Contacto eléctrico, protecgdes) equipamento)

directo ou indirecto

L manual | éncia de meios mecinicos
de cargas para elevagio de cargas pesadas
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Colocagio de proteccio mecinica
em elementos mdveis

Criatdo de partico para frequente
movimentagac de cargas




08. DESENVOLVIMENTO DE PARCERIAS
PARA MINIZAR RISCOS

Alteracdo de lay-out ou organizagao

Condicionante Solugao

Piso desadequados (irregular, | oyistancia de informagao sinalizacio  d q

insta i . — Sinalizagdo de espagos de

instavel, escorregadio...) sobre perigos presentes no ¢ ae & pag
trabalho (delimitacdo de zonas

! Obstaculos a circulagao local de trabalho ~
de ndo parqueamento de
I CondicGes de armazenamento Obstrugdo de espagos de materiais, zonas de circulagdo e
desadequadas e deficiente intervengdo zonas de armazenagem)
organizacao do espago 5 ; S .o
& ¢ pag Obstrucdo de meios de _ Sjnalizacgdo de desniveis e
I Ritmos de trabalho nio auxilio e apoio a obstaculos
adequados emergéncia e vias de S .
irculacs — Sinalizacado de perigos,
| Carga fisica de trabalho circulacao proibicdes,  obrigacdes e
I Produtos instaveis ou Inexisténcia de informacgdes
incompativeis e/ ou contacto ~ °'8anizagdo e/ou meios Reorganizacio de zonas de
com preparagdes e substancias P2rd a adequada armazenagem de SPP
perigosas armazenamento de SPP
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08. DESENVOLVIMENTO DE PARCERIAS
PARA MINIZAR RISCOS

Alteracio de loy-out ou organizagio

Perigo Condicionante Solugio

Piso desadequados (irregular, oyictancia de informagio R —— de:
AR sobre perigos presentes no nl-aballh: {delimita 5: :Ice znnas:
| Obstéculos acirculagio local de trabalho ! ¢ *1
de ndo parqueamento de|
| CondigBesde armazenamento Obstrugdo de espagos de materiais, zonas de circulagio e |
desadequadas e deficiente intervengao zonas de armazenagem) |
organizagiio do espago Obstrugdo de meios de Sinalizagio de desniveis e
| Ritmos de trabalho ndo auiio e apoio & ohstaculos |
Hlaglancy e.rnal'gepc:a L Sinalizacao de perigos, |
| Cargafisicade trabalho Mg proibicdes,  obrigacdes e
| Produtosinstiveisou Inexisténcia de informages |
i isefou to o e.-’oud mel:s Reorganizagdo de zonas de|
com preparagdes e substincias P27 3 Rusquasa armazenagem de SPP
perigosas armazenamento de SPP
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09. CONCLUSOES

culagdo entre as empresas prestadoras de servicos de manutengdo e os seus
entes para adopg¢ao de medidas conjuntas de preveng¢ao e controlo de riscos
profissionais:

v'permite actuar a um nivel mais alto da hierarquia de prevengdo, sendo uma
medida eficaz na reducdao do nivel de risco nas actividades de manutencao e na
concretizacao de solugcdes mais robustas e duradouras.

v'as melhorias introduzidas nas instalacdes, equipamentos e organizacdo dos
espacgos, contribuem para um aumento global do desempenho SST da instalagao
com beneficios, ndo sé para as equipas de manutengdo, como para o
funcionamento das préprias instalacdes e para eventuais outros utilizadores dos
espacos.

v'Permitem ainda, em particular ao facilitar o acesso aos equipamentos, reduzir o
tempo necessario a intervengao pela equipa de manutenciao e dos eventu
recursos a utilizar, com impacte ao nivel dos custos.

PREVENGAO E CONTROLO DE RISCOS NA MANUTENGAO - Parcerias para Minimizar Riscos

MOTAENGIL

O()QE\E{;

gestio edificios ambiente indastria

II' manvia

Rua Mario Dionisio, n.22, 22 Piso
2796-957 Linda-a-Velha
T214 158 620 F214 158611

DELEGAGCAO NORTE

Edificio Varandas do Douro

Rua de Sabrosa, n.233, 12 dir . .
4300-454 Porto catia.neves@manvia.pt
T220914 146 F 225191293

maria.pires@manvia.pt

www.manvia.pt
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pela UTL-FMH.
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mia nos cursos de licenciatura em Engenharia de
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pela PETRICA;
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Trabalho” editado em Maio de 2010 pela PETRICA.
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Manual de Boas Praticas” coeditado em Dezembro de
2010 pela PETRICA e ADIRBA;
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tematicas de Safety e de Security.
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vreis@cm-sintra.pt

Técnico Superior de Seguranca do Trabalho (ISHST/ACT).
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MANUAL DE SEGURANGA NA UTILIZAGAO DE

MAQUINAS E EQUIPAMENTOS DE TRABALHO

A utilizacao de maquinas
e equipamentos de trabalho
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A utilizacdo de maquinas e equipamentos de trabalho

indice

1. Introducao

2. Aquisicao de equipamentos e maquinas

3. Verificagado, inspecgéo e ensaio

4. Recepcéao

5. Recondicionamento de maquinas e equipamentos

6. Utilizac&do de equipamentos de proteccéao colectiva para
trabalhos em altura

7. Utilizacdo de maquinas e equipamentos nos estaleiros
temporarios ou moveis
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A utilizacdao de maquinas e equipamentos de trabalho

1. Introducado

* Abordados os aspectos relativos a utilizacdo de maquinas e
equipamentos de trabalho na perspectiva da segurancga dos seus

operadores - “as pessoas encarregues de instalar, fazer funcionar, regular,
fazer manutencéo, limpar, reparar ou transportar” uma maquina ou um
equipamento de trabalho”.

*  Apresentados principios a considerar na aquisi¢ao de
equipamentos novos e usados, no seu aluguer, regras a adoptar
na sua inspecg¢ao e ensaio e procedimentos para e recepgao
desses equipamentos.

Y
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A utilizacdo de maquinas e equipamentos de trabalho

1. Introducéao

o

*  Apresentadas regras a adoptar em situagdes especificas de
especial complexidade: a recuperagao/recondicionamento de
maquinas e equipamentos (Jorge Reis), a utilizagdo de maquinas
e equipamentos nos estaleiros temporarios ou méveis € a
utilizacao de equipamentos de protecgao colectiva para trabalhos
em altura (Jorge Lozano).
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A utilizacdo de maquinas e equipamentos de trabalho

2. Aquisicdo de equipamentos e maquinas

Afase de aquisi¢io de equipamentos e maquinas constitui etapa essencial
para assegurar as suas condigbes de operacionalidade segura ao longo da
vida do equipamento.

Aintegracéo da componente “seguran¢a” devera, tanto quanto possivel, ser
ponderavel logo na propria definigao dos requisitos de natureza funcional do
equipamento adquirir; na maior parte das situagdes, os proprios itens de
seguranga e salde proporcionam uma relagéo favoravel do ponto de vista
funcional e econémico.
2.1 Aquisigao de equipamentos novos
2.2 Aquisigao de equipamentos usados
2.3 Aluguer de equipamentos
2.4 Situagdes particulares

GURAS
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1) Todes os equipamentos de trabalho a adquirir deverdo cumprir as seguintes disposicies legais de

Y222 LAl

seguranca e sadde apliciveis, designadamente as indicadas nos seguintes diplomas

- Decreto-Lei n." 50/2005 de 25 de Fevereiro - Regula as prescrighes minimas de seguranga e salde

A utilizagéo de ma’qUinaS e para a utiizagio pelos trabalhadores de equipamentos de trabalho;

- Decreto-Lel n.® 103/2008, de 24 de Junho - Estabelece as regras a que deve obedecer a colocaglo

eqUipamen tos de trabalho no mercado e a entrada em senigo das maquinas. bem como a colocaglio no mercado das quase—

fraquinas

2. Ag u is icao de equ_ipamentos e 2) Todas as deverdo brigatoriamente, a seguinte documentagdo, No cumprimento
" do indicado em 1)
maquinas Docunentaghes
D do CE de em é templando:
— . Identificagio do fabricante

2.1 Aquisigédo de equipamentos S
novos Identificacdo das directivas/normas apliciveis

Data e rubrica do responsdvel pelo procedimento

Manual instrugdes na lingua de origem com Ao para is, cof
Instrugdes de instalagio
- Instrugfes de utilizagdo (Manual de instrugles / Manual do operador)
Instrugdes de manuten;do
- InstrugBes de seguranga

Desenhes e esquemas de mentagem

eléctricos, hidrdulicos efou p

Marcagdo CE (grafismo e durabilidade)

Ao técnica de seg cae am

ESPECIFICAGOES DE SEGURANGA E | cuvtms s sopsare.comisson i s
SAUDE DO TRABALHO RELATIVAS A | o
AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS DE | reavies s somette s soporsomon s abats ssnpente - sptaste memerintts s sommmnte

TRABALHO mesmo - comprovadas mediante emissdo de documento em que conste o conteudo programatico das
acgdes, duragio em horas e identificagdo da entidade formadora/formador
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A utilizacdo de maquinas e equipamentos de trabalho

2. Aquisicio de equipamentos e maquinas

2.2 Aquisicao de equipamentos usados

* Aquisicao de equipamentos usados - Decreto-Lei n.° 214/95, de 18 de
Agosto; estabelece as condigbes de utilizag&o e comercializagéo de maquinas
usadas, visando a protecgéo da salde e seguranga dos utilizadores e de

terceiros.

SEGURAS
75 £26.0ut.2011

* Maquinas usadas caracterizadas como de “especial perigosidade” - Portaria
n.% 172/2000, de 23 de Marg¢o definicdo de maquinas de usadas que pela sua
complexidade e caracteristicas revistam especial perigosidade.

grarrrss
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A utilizacdo de maquinas e equipamentos de trabalho

2. Aquisicdo de equipamentos e

o

SEGURAS
PARACAO 25 £ 26.0u.2011
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Manual de Instrugdes

maquinas

2.2 Aquisicdo de equipamentos
usados

e
* Manual de instrugdes redigido
em lingua portuguesa,
elaborado pelo fabricante ou
cedente, contendo, no minimo,
0s seguintes elementos:

Descricdo da maquina

(elementos caracterizadores da

maquina)

Descricao sumaria
Marca

Modelo

N.2 de série

Ano de fabrico

[nstrucdes de operagdo
(instrugdes para a execucdo
sem risco as operagdes

indicadas)

Colocacdo em servico

Utllizacao

Deslocacdo

Instalacdo

Montagem e desmontagem

Regulagdo

Manutencdo (conservacio e reparacdo)

CONTEUDO DO
MANUAL DE INSTRUGOES
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"””””’ Campo C) - ALUGUER DE EQUIPAMENTO

@0 de alugu

A utilizagé'o de ma’quinas e Preenchimento do campo C da ficha u: r:;e:e:(!o do equipamento - FRE_01:
equipamentos de trabalho

Existéncia de relatdrio da ultima verficacio em portugués onde consta a seguinte informac So:

Identificagdo da entidade comp que axecuiol a insp
Identificag o maquina (lpo / marca / n® sénie);

2 . Ag u is icao d_e equ_ipamentos e Identificag A requisitos/ensaios verificados;

Ensalo funcional do aquipamento

H Ensaios eléct 5 te de & de e dof
maqguinas cireilo do protect o
Ensaios de carga maama;
Ensaio de travagem (frenagem).
Local, data @ rubrica do responsdvel;

2.3 Aluguer de equipamentos

do campeo €2 (DL S0/2000 art 8%)

Independentemente de outros requisitos, Conste st o e P pease =
sera particularmente relevante no i e e s

aluguer de equipamentos de trabalho, a e o utiate o

exigéncia do fornecimento de relatério e

da dltima verificagéo efectuada ao Insruc o pira omihent 30 ¢  calbasdo g6 dfetos o varas

Insirugdes para a reparagdo de avanas e para o arangue apds intervenglio;

equipamento (DL 50/2005, art. 7.°) e do tustes e mantncio
seu livrete de manutengé@o (DL 50/2005, oo de oy

Utilizag 8o do equipamento apenas para o3 fins a gue se destina;
rt 1 90 Uilizagdo do @ riscos 3
art. . Desenhcs e esquemas de montagem;

F I C HA D E REC E PGAO D E Esguemas eléclicos, hidraulicos eiou preumalicos,

EQU IPAM ENTOS DE Preenchimento do campe €3 ¢a ficha de recapcio do equipamento

TRABALHO - ALU GU ER Existéncia de livrete com registo de manutenc o (DL S0/2005 art 19°)

EGURAS
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A utilizacdo de maquinas e equipamentos de trabalho

2. Aquisicao de equipamentos e maquinas

2.4 Situacdes particulares

A Directiva Maquinas,
transposta actualmente pelo
Decreto-Lei n.? 103/2008
(DL103/2008), de 24 de Junho,
define, para além dos requisitos
essenciais de salde e
seguranga, de caracter geral,
requisitos e procedimentos
especlficos para determinadas
maquinas e quase-maquinas.
ol

305
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A utilizacdo de maquinas e equipamentos de trabalho

2. Aquisicio de equipamentos e maquinas

2.4 Situagdes particulares

-
Procedimentos de avaliagéo distintos para avaliagéo da presungéo de
conformidade com os requisitos da Directiva Maquinas:

* Maquinas definidas no anexo |V ao Decreto-Lei n.° 103/2008 (DL 103/2008)
que sejam fabricadas respeitando as normas harmonizadas cujas referéncia
tenham sido publicadas no “Jornal Oficial da Unido Europeia”

* Maquinas referidas no anexo IV e que foram fabricadas néo respeitando,
total ou parcialmente, as normas harmonizadas atras referidas, ou se essas
normas ndc abrangerem todos os requisitos essenciais pertinentes de
seguranca e saude, ou ainda se ndo existirem normas harmonizadas para
essas maquinas

GURAS
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A utilizacdo de maquinas e equipamentos de trabalho

3. Verificacio, inspeccio e ensaio

Para assegurar que o equipamento de trabalho mantenha as condigbes de
seguranga iniciais, seréo obrigatoria e regularmente realizadas operagdes de
verificagao, inspecgao e ensaio.

Tais principios revestem obrigatoriedade legal, através da designada Directiva
Equipamentos de Trabalho transposta para o direito nacional pelo Decreto-Lei n.°
50/2005 (DL 50/2005), de 25 de Fevereiro, que regula as prescrigbes minimas de
seguranga e de saude para a utilizagéo pslos trabalhadores de equipamentos de
trabalho; saliente-se que este diploma veio revogar um anterior relativo a matéria,
o Decreto-Lei n.° 82/99, de 16 de Margo.

3.1 Autores — a pessoa competente

3.2 Programas de verificagdes e Inspecgio

3.3 Operacgées de verificagao e inspecgao

3.4 Documentagao
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A utilizacdo de maquinas e equipamentos de trabalho

3. Verificacdo, inspeccio e ensaio

3.1 Autores — a pessoa competente

Pessoa competente (DL 50/20085, art. 2.°, f). “a pessoa que tenha ou, no caso
de ser pessoa colectiva, para a qual trabalhe pessoa com conhecimento
tedricos e praticos e experiéncia no tipo de equipamento a verificar,
adequados a detecgéo de defeitos ou deficiéncias e a avaliagdo da sua
importéncia em relagdo a seguranga na utilizagéo do referido equipamento.”

Julgamos poder ser definido um perfil minimo, baseado nos seguintes itens:
* Formacgéo base
* Formagéao especifica
* Experiéncia

GURAS
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Aquisicao de Servicos para Verifi e dos de Trabalho

INDICE

A utilizagdo de maquinas e
equipamentos de trabalho
3. Verificacio, inspecgio e ensaio

3.1 Autores — a pessoa competente

N

Quando a organizagéo néo dispde de
técnicos que relinam as condi¢des
indicadas tera de recorrer a servi¢os
externos. Nessa situacao, sera necessario
especificar requisitos para a aquisicao
desses servigos que garantamo

cumprimento dos itens de qualificagéo

enunciados. . . T ——— it o
CLAUSULAS TECNICAS PARA | it i S
CADERNO DE ENCARGOS DE | :tcwmsomscncens
AQUISICAO DE SERVIGOS S
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A utilizagao de maquinas e equipamentos de trabalho

3. Verificacao, inspeccao e ensaio

3.2 Programas de verificagoes e
inspecgao

Os equipamentos de trabalho deverao
entédo ser submetidos a verificagdes
regulares de forma a ser assegurada a
manutengao das suas condi¢des de
seguranga.

Devera proceder-se ao levantamento,
téo rigoroso quanto possivel, do
parque de maquinas e equipamentos
de trabalho existentes, que permita a
recolha, no minimo, dos seguintes
elementos:

SEGURANCAE SAUOE |
| 00 TRABALHD - INT

722244

A utilizagao de maquinas e
equipamentos de trabalho

3. Verificacao, inspeccao e
ensaio

3.2 Programas de verificagoes e
inspeccgao

o

Podera entéo definir-se
resumidamente uma metodologia
de abordagem a verificagao e
inspeccgao dos equipamentos de
trabalho:

Elementos para a caracterizacdo do equipamento

Referéncia de inventdrio

Designacdo

Marca

Modelo

N.2 de série

Tipo/Familia (*)

Localizagdo

Operadores

Data de aquisicdo

Data de montagem/colocagdo em servigo

Declaracédo de conformidade CE

Marcacdo CE

Manual de instrucdes (montagem, utilizacao, manuseamento,
manuten¢do)

Documentagdo técnica

Outra documentagao técnica

Formagdo de operadores

Operagdes de verificacdo, inspecgdo e ensaio

Y7772 240000

SEGURAS
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A utilizacdao de maquinas e equipamentos de trabalho
LISTA DE VERIFICAGAO
3 Vel'i ficacéo inspeccﬁo e Decreto-Lei n.2 50/2005, de 25 de Fevereiro
ensaio air;ieglr;agéo: Operador(es)
Famif:an.te: Inigﬁt:ir;specc -
3.3 Operagdes de verificagdoe | E—
ins pecgao 1= Reguislto: minimos gerais aplicavels a equipamentos de trabalho
Requisito ¢ |nel|na ’.‘:::J;’j:f Cbservagdes
Uma das metodologias de IEIRE
verificagcéo e ou inspeccio mais
utilizada consiste na aplicagéo de 2
lista de verificag@o, que se afiguram
como importantes instrumentos de .
diagnéstico, constituindo meios
documentais fiaveis e objectivos na
identificagéo e registo de aspectos @ ||
condigbes de seguranca e saude do |
trabalho.
A0 SEGURAS
MANUTENCAO E REPARAC 25¢26.0ut2011
74
lllll’lllllllllllllllll
llllllllllll
"”’ Estrutura de Relatério de inspeccdo
0. Introdugéq i ‘
A utilizagéo de maquinas e 2 ombentobmesire
H o Local de realizacdo da inspeccao
eqUIpamentos de trabalho o Datada real\'zaggéo da insgec;éo
3. Verificacao' inspeccao e ensaio - ;bj;ieiczmcagao da pessoa competente que realizou a inspec¢do
o Descricdo do objectivo do relatorio
3.4 Documentacao DA
o Enguadramento (legal e técnico) da inspecgio
As operagdes de verificagéo e ensaio * b | eages resiadas
efectuadas devem dar lugar a um 3.2 Ensaios funcionais
. . o Inspeccdes efectuadas
rseelgfﬁ::toesql;feraoes:tl:)z‘ no mimmo' os 4, Resultados 4‘1Inspec;§o : a) Documentacio
» |dentificacéo do equipamento e do b) Equipamento
operador(eS) ¢) Sistema eléctrico
« Tipo de verificagfo ou ensaio P ——
efectuados, local e data de realizagéo
* Prazo estipulado para reparar as o) mormactes e sheliacio de
deficiéncias 4.2 Ensaios funcionais :
« Identificagéo da pessoa competente

5. Discussdo dos resultados
o Apreciagdo e discussdo dos resultados
6. Conclusdo
o Prazos definidos para correcgao das deficiéncias

que realizou a verificagéo
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A utilizacdo de maquinas e equipamentos de trabalho

4. Recepgao

Arecepgéo de maquinas e
equipamentos adquiridos &
outra fase crucial na garantia de
seguranga. Nela o clientetem a
oportunidade mais ou menos
derradeira de verificar da
conformidade dos equipamentos
fornecidos com os requisitos
que prescreveu no processo de
aquisigéo.

EGURAS
=us MANUTEN(;AOEREPARACAO fﬁezﬁ_ﬂumﬂ
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A utilizagdo de méquinas e | || |
equipamentos de trabalho e - o
4. Rece ao Z;i:;d;;rzallvﬁ::cﬂofomecedol l:r(

4.1 Documentagao

Para facilitar e sistematizaro
processo de recepgao dos
equipamentos é recomendavel a
criagéo e aplicagéo de uma ficha
que contenha os principais itens
exiglveis, bem como outros
constantes no caderno de
encargos da aquisi¢céo (ou

aluguer).
MODELO DE FICHA DE
RECEPGAO DE EQUIPAMENTOS
DETRABALHO

E-mail

3. Tipo de contrato R —
A) Aquisigio maquinanova || B) Aquisieo maguina usada | © Auguer de equipamente D

A) AQUISICAG DE MAQUINA NOVA

€ j NC | NA OBS.

A.1. Declaragao CE de conformidade em portugués: (ou iingua suropsia caso o
fabricante E 15,

- Identificagso do fabricante

- Identificagéio maquina (designagéo / marca / modelo / n° série / ano de
fabrico)

- Identificagéo directivasinormas aplicaveis

Data e rubrica do responsavel

A.2. Manual instrugées na lingua de origem com tradugdo para portugueés:

Instrugées de instalagdo

" Instrugbes de utiizagao (Manual de instrugdes / aperador)

- Instugdes de manutengao

Instrugdes de seguranga

Desenhos e esquemas de montagem

Esquemas eléctricos, hidraulicos efou pneumticos

A3, Marcagdo CE (grafismo e durabilidade)

Ad. 50 técnica de e

em portugués

la: C - conforme / NC - nao conforme / NA -

ndo aplicavel
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A utilizagdao de maquinas e
equipamentos de trabalho

4. Recepgao

V7722244444

SEGURAS

MANUTENCAO £ REPARACAD 25 ¢ 26.0ut.2011

Y7722 44400

3. Ambito
[3.1 Sector

|22 Principais Equipamentcs de Trabalho ulizados no Sector,

4. Inquérito
4.2 Formagéo de operadores e s N
;s'.p;“;c-il:':;qé: aplicavel & uliizacho de Equipamentos de Trabalho foidhe l:l l:l
Ainformagéo e formagéo dos . o e e st
; . 4.2 Foi presiada informag8o sobre a utilizacio dos Equipamentos de Trabalho |:| l:l
operadores SObre os rlscos dGVIdos é 4.3 Foi prestada informagdo sobre o5 riscos da utilizaco dos Equipamentos de
Trabalho? = ' i 0o

sua utilizagdo, bem como das medidas
preventivas e correctivas, ndo deve
ser apenas prestada na oportunidade
da aquisicdo da maquina, mas tem de
constituir um processo regular/
sistematico.

Também a informagéo e a consulta dos
trabalhadores sobre os equipamentos de
trabalho utilizados constitui uma
obrigacéo legal.

4.4 As instrugdes de operagdo dos Equipamentos de Trabaio e 8 sinalizagho dos l:l D
respectives riscos encontram-se afixades nos Equipamentos?

4.5 Os manuais de instrucdes dos Equipamenios enconiram-se disponiveis para D D
consuita?

4.6 S0 efectuadas regulamnents pelo pesscal do Sector operagbes de limpeza & I:l I:l
consenacio dos Equipamentos de Trabalho?

UO00dogoog ds

47 380 efectuadas com requiaridade operaces de manutengdo preventiva dos D D
Equipamentas?

48 Quando possuem avaras, os Equipamentos de Trabalho sdo retirados de l:l l:l D
servigo & reparados convenientsments?

48 Os Equipamentos de Trabatho s3o inspeccionados com regularidade por I:I l:l I:]
‘pessoa compatenta™

410 Os resultados das inspeccles aos Equipamentos de Trabalho slo l:l l:l l:]
disponibilizados para consulta?

GURAS
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A utilizacdo de maquinas e
equipamentos de trabalho

4.3 Recepgdo
4.3 Sinalizagio de seguranga

A sinalizagdo de seguranga e salde
do trabalho constitui um dos aspectos
de maior relevancia na utilizacao
segura dos equipamentos de trabalho.

* Sinalizagéo normalizada
* Sinalizag&o especifica, ndo
normalizada

Com caracter exemplificativo,
apresentam-se de seguida alguns sinais
de seguranga néo

normalizados de uso mais regular.

Sinal grdfico | Significado

Sinais compostos

Projeccdo de
objectos /
Manter
distancia de
seguranca

Queda de
objectos /
Manter
distancia de
seguranca

Queda de
objectos /
Pecas de

maquinas
moveis
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A utilizacdo de maquinas e equipamentos de trabalho

5. Recondiciocnamento de maquinas e equipamentos (Jorge Reis)

O “recondicionamento” de maquinas é assim definido no Decreto-Lei n.°
214/95, de 18 de Agosto: “renovagéo e modernizagéo da maquina, sem
alteragfo do seu comportamento funcional inicial”.

Do ponto de vista da seguranga, impde-se naturalmente que essa
beneficiaco se traduza no cumprimento do objectivo de conferir ao
equipamento ou maquina condi¢gdes minimas de seguranga, comprovaveis
pela sua conformidade com disposi¢Ges legais aplicaveis.

Procura dar-se a conhecer uma das metodologias usadas na andlise dos
equipamentos de trabalho de modo a conduzir a uma certificagéo desses
mesmos equipamentos, independentemente do seu estado de deterioragéo,
tendo sempre em conta ¢ binomio custo-beneflcio dos mesmos.

GURAS
; MANUTENGAOE REPARACAO 515Ee16.0ut.2011

Y2227 4444L
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A utilizacdo de maquinas e equipamentos de trabalho

5. Utilizacdo de equipamentos de proteccdo colectiva para trabalhos em
altura (Jorge Lozano)

A especificidade e elevado risco dos trabalhos em altura & abundantemente
reconhecida, quer no DL 50/2005, quer no DL 103/2008, pelo que, ainda que
lateral ac ambito deste capltulo, se justifica a apresentagéo de dois
documentos sobre a verificagéo dos equipamentos de protecgéo de utilizagéo
mais comum nos trabalhos em altura.

5.6.1 Critérios de verificagdo de Equipamentos de
Protecgio Colectiva

5.6.2 Critérios de verificagdo de Equipamentos de
Proteccio Individuais
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A utilizagao de maquinas e
equipamentos de trabalho

.Jngggl._qgﬂo CRITERIOS DE VERIFICAGAO DE EPC’s

5. Utilizacao de equipamentos
de proteccéo COleCtiva para 5. Dispositivos Anti-Queda Retricteis (EN360 e EN1496-B)
trabalhos em altura (Jorge

Lozano) Critérios de Verificagao

| 5.1 | O dispositivo esta montado na posigao comecta
| 8.2 | O dispositivo esta normalizado

5.6.1 Critérios de verificagdo de | *° [jioi= == oo siomsmamameser®
Eq u i pamentos de P rotecgﬁo | _5i _:}E;;-l;a;u_cabo de enrolamento ndo apresenta golpes e fissuras em toda a sua

5.5 | O sistema det ito funciona ite ao longo de toda a sua

Colectiva extenso
5.6 | Os remates finais da cinta ou cabo de enrolamento estdo em boas condicdes
| 5.7 | Todos os materiais utilizados s8o do mesmo tipo e sdo anti-comosivos

5.8 | N30 existe corrosao na cinta ou no cabo de enrolamento
| 5.9 | A eliqueta de identificagao do fabricante esta visivel bem como o seu n° de

LISTA DE VERIFICAGAO | (575 A zona ssinural e suports & Gaposiive e5 sdida ¢ ferece condes 4
DE DISPOSITIVOS ANTI- | 5y s

E necessario o Cliente possuir Manual de Utilizador e Certificado de

QU E DA RETRACTE IS Conformidade do dispositivo, se existir

GURAS
m MANUTENGAOE REPARACAC sste 260012011
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@ sonceLozano CRITERIOS DE VERIFICAGAO DE EPI'S

A utilizagdo de maquinas e s
equipamen tos de trabalho Vsﬂ\;\a::res:;nsﬂc;:::;sg::lem cortes, tracos de desgaste, partes peludas, partes
5. Utilizacdo de equipamentos
d e p roteccéo co I ect iva pa ra \;ci:rg'r:a;ndgstadu das c\n;:ﬁ;‘:ac:tum‘ & frente e atras, ao nivel das fivelas de
Verfficar o estado das cintas nos anéls de ancoragem & frente, atras, nes bordos &

na parte interna.

tra ba I h os e m a Itu ra (Jorge Verificar o estado das cintas ao nivel da ancoragem peitoral, da amcoragsm ventral
& no cruzamento posterior das cintas

Lozano)

~

Verificar se possuem indicios de queimaduras ou de agentes quimicos.

w

s

o

@

Verlficar o estado das cinlas nas zonas escondidas sobre as fivelas, a placa dorsal
ou da peca de afastamento das cintas.

-

Verificar o eslado das cinlas de ligagdo, ao nivel da cinlura, pemas, verificar a
frente, atras e em especial nas zonas onde as cintas se cruzam.
Verfficar as cintas das perneiras a frente, atras e ndo esquecendo das partes

5-6-2 Critérios de verificagéo de escondidas scb as fivelas e cintas.

Verfficar o estado das costuras (grossas de cores diferentes), verificar fios cortados

H ~ distendidos ou desgastados.
E q ul pa me ntos d e P rOtecgao 10.Verfficar o estado dos anéis de ancoragem, se possuem sulcos nos anéis de

ancoragem ventrais, laterais, externais e dorsais.

I n d IVI d U a I S 11.Verfficar a auséncla de deformacées, fissuras ou tragos de corros#o.

12.Verificar em todas as fivelas de ajuste a auséncia de sulcos ou corresao

3

©

13.Verificar se 0 mosquetao é de origem e se esta em bom estado.

14.Caso tenha protecgdo (fita tubular e proteccdo PVC), verificar se elas ainda
oferecem protecgao efectiva para as cintas de seguranga.

15.Verfficar o estado dos acolchoados, das pemeiras, dos coletes, da placa dorsal ou
da peca de afastamento das cintas, passadores e dos porta materiais.

16.Verificar as costuras de suporte, se possui fios cortados, distendidos ou
desgastados (pode confundi-as com as costuras de seguranca, nesse caso faga a
verificacdo como costuras de seguranca).

LISTA DE VERI FICACAO 17 nggg?‘:e?)ye a cinta desliza bem na fivela de ajuste (o ajuste deve ser sempre
DE ARN EZES 18.verficar se o n° de série estd visivel, bem como a Indicagso da norma, marca CE e

data de fabrico
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A utilizacdo de maquinas e equipamentos de trabalho

7. Utilizacao de maquinas e equipamentos nos estaleiros temporarios ou
moveis

No ambito da segurancga nos estaleiros de construcao, a utilizagdo segura das
maquinas e equipamentos de trabalho assume particular importancia,
constituindo factor determinante no controlo da sinistralidade laboral neste
sector.

Procura-se apresentar aspectos relevantes da gestdo da manutencao das
maquinas e equipamentos de utilizagéo frequente nos estaleiros temporarios
ou moveis, sendo também dedicada particular atengdo aos equipamentos de
trabalho fornecidos pela entidade executante no ambito da empreitada,
nomeadamente no que se refere a Compilagao Técnica da Obra, enquanto
instrumento de gestao da seguranca na fase da exploragao.

URAS
m MANUTENGAOE REPARACAO s;i?ﬁ.numn
e Y2222224L
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MANUAL DE SEGURANGA NA UTILIZAGAO DE

MAQUINAS E EQUIPAMENTOS DE TRABALHO

A utilizacao de maquinas
e equipamentos de trabalho

Obrigado!

vreis@cm-sintra.pt
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CENTRO CULTURAL OLGA CADAVAL. Sintra

SESSAD SOLENE DE ABERTURA.

REMIOS AS CANDIDATURAS

MIC ELROPEL DE BOAS PRATICAS

COMUNICACAD DA AGENCIA EUROPEIA
PARA A SEGURANCA £ SAUDE NO TRABALHO
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revista“seguranca”
201 | Margo/Abril 2011 | pag.45

> Congresso SST
Sintra 2011

[Data: 25 e 26 Qutubro de 2011 -
L Grande Auditorio do

Centro Cultural Olga Cadaval

Actividades paralelas

25 de Outubro de 2011 26 de Outubro de 2011
« Palacio Valencas, Sintra Programa:
« |SEC, Lisboa (6 cursos): » Apresentagao dos resulta-
1. Radiagbes electromagnéticas dos do Projecto SST Sintra
2. Trabalho hiperbérico = Comunicagdo da AESST-
3. Trabalhos em altura Agéncia Europeia SST
4. Trabalhos em vias ferrovidrias « Debate sobre Participacéo
5. Manutengao e reparagao no « Painéis de comunica-
sector de reparacao automovel ges sobre “Manutencdo

6. Remogdo de amianto e Reparacdo Seguras”

« Entrega do "Prémio
Nacional de Boas Préticas”
» Apresentacao de posters

Para pré-inscrigdo:
geral@revistaseguranca.com

revista “seguranca”
202 | Maio/Junho 2011 | pag.39

> Congresso SST
Sintra 2011

26 Qutubro de 2011
Grande Auditério do
Cultural Olga Cadaval

SEGURANCA E SAUDE
DO TRABALHO - SINTRA

Actividades (ver pag. 41)

Mais informages em
http://www.observatoriosst.com/

Inscricdes
http.//www.observatoriosst.com/

460 | LIVRO DE ATAS // Projeto SST Sintra 2011

revista “seguranca”
202 | Maio/Junho 2011 | p.41; 203 | Julho/Agosto 2011 | p.44

> Congresso SST
Sintra 2011

1125 e 26 Outubro de 2011
2l Grande Auditorio do Centre
Cultural Olga Cadaval

> 25 de Outubro de 2011

Cursos de frequéncia gratuita (inscricdo obrigaténa)
a realizar no Palacio Valengas em Sintra e no Instituto
Superior de Educacao e Ciéncias, em Lisboa.

Horario

Promagio da SST na manutencao e reparagao seguras en:

Curso 1 - Maquinas e equipamentos
com fontes de radiacao

Cursa 2 - Trahalho hiperbérico

(09HOD-13H00

14H00-18H00

Curso 3 - Trabalhos em altura

Cursg 4 - Trabalhos na proximidade
e vias ferrovidrias

1AH00-18H00

> Curso 5 - Manutengdo
C o

DaHO0-13H00 reparacio automével
14H00-18H00 Curso 6 - Controlo e remogdo de amianto

Nata:Inscricies limitadas & capacidade da sala (40 pessoas/
CUrso).

> 26 de Outubro de 2011
Centro Cullural Olga Cadaval, Sintra

09HOO Sessao solene de abertura

10HO0 Comunicagdo da Agéncia Eurapeia para
a Seguranca e Sadde no Irabalho
Entrega dos Prémios de Boas

11H00 Praticas da Agéncia Europeia para a
Seguranca e Salde do Trabalho

lllBU |I"It‘Ef\a"ﬂlO para Lafé

Momento teatral: “Na Saide e
11H45 Seguranga ndo pense pela sua panca
- 0s gordos também caem”

12100 Debate: aimportancia do prémio Boas C
Praticas” na performance das empresas

12H45 Intervalo para almogo (livre)

Boas préticas sobre Manutencio e

I s . A
LIS Reparacan Sepuras - comunivagies livres®

Apresentacdo de posters*
(&trio do Centro Cultural)

16H15 Intervalo para café

Apresentacao dos resultados do Projecto
53T Sintra e Sessdo de langamento das
16H30 publicacbes: "Manual de Seguranca na
Manutencao de Maguinas e Lquipamentos
de Trabalho" e “Manual de Consignacies de
Maquinas e Equipamenlos de Trabalho'.

17H30 Sessdo de encerramento

16H00

* Posterse Comunicagtes subordinadas ao tema "Manutencao e
Reparacao Seguras’, a seleccionar nos Lermos do Regulamento
respectiva. ;

Mais informagtes em http://www.observatoriosst.com/

Inscricées
http:/ /wwawohservatoriosst.coms.



revista“seguranca”
10.08.2011 | http://www.revistaseguranca.com/index2.php?option=com_contenttask=view&id=1...

e N\
L ]
Congresso SST Sintra 2011 et
Escrito por revista "seguranga”
10-Ago-2011
Data: 25 e 26 Outubro de 2011
Local: Grande Auditério do Centro Cultural Olga Cadaval - Sintra
Mais informacgdes em /tip: 'www.observatoriosst.com/
Aclualizado em ( 10-Ago-2011)
J
ACT - Autoridade para as Condic¢ées do Trabalho
http://www.act.gov.pt/(pt-PT)/Itens/Paginas/ContentPrint.aspx?GUID=001075c9-96b...
Ve N\
AUTDRIDADE PARA AS
CONDICOES DO TRABALMD
|imprimir|
Congresso SST Sintra 2011 - Manutencdo e Reparacao de Maquinas
Nos 25 e 26 de Outubro de 2011, no Centro Olga Cadaval, em Sintra, ird realizar-se o Congresso "Manutencio e Reparagio Seguras”.
No ambito da Campanha da Agéncia Europeia para a Salde e Seguranca no Trabalho dedicada & “Reparagio e Manutencdo e Seguras” e
um ano apos a realizagdo do Seminario de langamento, o ISEC, a ACT, a CMS e a Revista “Seguranca”, voltam a organizar em evento
dedicado a esta problematica, em Sintra.
A edicdo de 2011 divide-se por dois dias: 25 e 26 de Outubro. No primeiro dia terdo lugar 6 cursos livres (divididos entre o ISEC e o
Paldcio Valengas, em Sintra).
No dia 26 de Outubro, terd lugar o Congresso SST-Sintra, no Centro Cultural Olga Cadaval, o qual contaré com um painel de
comunicag@es livres e posters. ;
A participagdo sendo gratuita, carece da respectiva inscricio.
Para consultar o programa clique aqui.
Data Inicio: 25-10-2011
Data Fim: 26-10-2011
_ J
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Jornal O Correio da Linha
16.08.2011 | http://www.jornalocorreio.com/modules.php?op=modloadname=PagEdfile=index...

Salide:

Salde e seguranca no trabalho em debate

A Camara Municipal de Sintra vai promover, nos dias 25 e 26 de Outubro, o congresso SST SINTRA - Manutengio e Reparacdo
Seguras que visa abordar os temas “salde e seguranca no trabalho”.

Esta iniciativa conta com a parceria da ACT-Autoridade para as Condigées de Trabalho, do ISEC-
Instituto Superior de Educacdo e Ciéncia e da revista "Seguranga” e esta inserida na Campanha
da Agéncia Europela para a Salde e Seguranca no Trabalho dedicada & "Reparagéo e
Manutencdo e Seguras”.

No primeiro dia serdo realizados seis cursos livres, que irdo decorrer entre o ISEC e o Paldcio de
Valengas.

J& no dia 26 de Outubro, realiza-se o Congresso SST-Sintra, no Centro Cultural Olga Cadaval,
este contard com um painel de comunicacbes livres e posters, do langamento de publicagBes
sobre a temdtica e da entrega do prémio de Boas Préticas da Agéncia Europeia para a Seguranga
e Saude do Trabalho.

Para mais informacdes visite o sitio: 8 www.observatoriosst.com/index.php?
option=com_-contentBview=articlefid=23

16-Ago-2011

Grande Lisboa
http://grandelisboa.net/2011/10/congresso-sobre-seguranca-no-trabalho/

/Congresso sobre seguranca no trabalho

Publicado em Sintra
- Anlncios Google Seguranca Lisboa Sintra Tecnico SAUDE

F ﬁ -

Congresso sobre seguranga no trabalho
Portugal continua a registar um elevado nimero de acidentes de trabalho, ciente dessa situagio a Cdmara Municipal de Sintra
vai realiza, nos dias 25 e 26 de Outubro, o Congresso SST SINTRA 2011 — Manutengio e Reparagdo Seguras.

\No imbito da Campanha

Em destaque:

462 | LIVRO DE ATAS // Projeto SST Sintra 2011



Jornal O Correio da Linha
13.10.2011 | http://www.jornalocorreio.com/modules.php?op=modloadname=PagEdfile=index...

& Inicio

§ ublicidade L
nEm cima da hora

fontactos

8 Restaurantes de luxo com descontos

* EM DESTAQUE Em cima da hora: B Ferreira de Castro em exposicio
» EM CIMA DA HORA Congresso sobre seguranga no trabalho 2 Jovens na Semana Olimpica
*LOCAL Portugal a registar um elevado nil de de ; 8 Centro Lidico das Lopas celebra 10 anos
» EDUCAGAD ciente dessa situaciio a Cimara Municipal de Sintra vai realiza, nos dias 25 e ::1:1?&” doiAr fecha P CNas
i 26 de Outubro, o Congresso SST SINTRA2011 - Manutengo e Reparagio 0 PR, I YOS
Seguras.
el No ambito da Campanha da Ellsociedade
= ENTREVISTA Agéncia Europela palr;o a Saide e 2
w NACTONAL Seguranca no Trabalho, esta 3
w poLETICA Iniciativa, promovida em parceria Antonio Cal'!al.l
com a Autoridade para as expde em Sintra
» CULTURA CondigBes de Trabalho, o Instituto A exposigdo “Sob
» DESPORTD Superiorde Educacio e Fiem:las ea suposta Influéncia da e )
e revista “Seguranca”, vai decorrer lua”, de Anténio Canau, %
em varias espagos da Camara de vai estar patente, de 5
Unikizador Sintra: Palacio Valengas, Protecgio de Novembro a 4 de .8
Civile DHSO. Dezembro, na Galeria
Paasanad No dia 26, no Auditdrio Jorge Municipal de
Sampalo do Centro Cultural Olga Sintra. @ mais...
Cadaval, terd lugar o ?;nmlnim
Reparaclo e Manutengdo e
Lembrac [~ - Seguras. Este dia sera igualmente
A Registe-se aqui’ marcado pela entrega de prémios - A
&s candidaturas ao Prémio Europeu . Inquérito
- de Boas Préticas. Concorda com a medida que quer acabar com
No decorrer do semindrio serd s a clo de pensd politicos?
apresentada 2 pe¢a "0s Cintrdes” ;
encenada e elaborada pelo grupo de teatro dos trabalhadores municipais. S
As inscriges deverdo ser efectuadas através dos sitios da Internet " Sim.
8 seguranca.office-on-the.net/index.htm ou B www.observatoriosst.com . C NEo.
13-Out-2011

ot

[ Resultados | inquéritos ]

2 Modo de impressio

Govgle | _pesausa |

© Web # jornalocorreio.com

Sexta, 28 de Outubro de 2011 S
me T bda odos o5 dited oa reser atdos | desemcboadspo ammife
O conteu’» dests sile pOORTa S&f BREE-40 S6M o te Pt
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Verlag Dashéfer
13.10.2011 | http://www.dashofer.pt/saude_e_seguranca/article/congresso_sst_sintra_2011_manut...

Ve

Congresso SST Sintra 2011 - Manutencio e
Reparacido de Maquinas

13.10.2011, 09:54h

Nos 25 e 26 de Outubro de 2011, no Centro Olga Cadaval, em Sintra, ir4 realizar-se o
Congresso "Manuten¢do e Reparagdo Seguras".

No 4mbito da Campanha da Agéncia Europeia para a Satide e Seguran¢a no Trabalho dedicada a
“Reparagdo e Manutengao e Seguras” e um ano ap6s a realizagdo do Seminério de langamento, o
ISEC, a ACT, a CMS e a Revista “Seguranga”, voltam a organizar em evento dedicado a esta
problemaética, em Sintra.

A edigdo de 2011 divide-se por dois dias: 25 e 26 de Outubro. No primeiro dia terdo lugar 6 cursos
livres (divididos entre o ISEC e o Palacio Valengas, em Sintra).

No dia 26 de Outubro, terd lugar o Congresso SST-Sintra, no Centro Cultural Olga Cadaval, o
qual contard com um painel de comunicagdes livres e posters.

A participagdo sendo gratuita, carece da respectiva inscrigdo.
Para consultaro programa clique aqui.

Fonte: ACT

464 | LIVRO DE ATAS // Projeto SST Sintra 2011



Tecniquitel
17.10.2011 | http://www.logismarket.pt/tecniquitel/manutencao-reparacao-seguras/2045929200-12...

- N
- I =% —I
gn?gEFECTORIO INDUSTRIAL _Pesﬁ_‘_‘fﬁ_aq“i ]
Categorias Anuncie & sua empresa Newsletter Naticias Catélogo Digital Sobre Logismarket Area de Clientes
Home > For i e il de seg ca
Tecniquitel
Tecniquitel Participa no Congresso SST Sintra - Manutengdo e '

Reparagdo Seguras REGISTO GRATIS
DA SUA EMPRESA

Ll Receba contactos
53 mmm comerciais para
No dmbito da Campanha da Agéncia Europela para SST et vender mais

dedicada & Repara¢3o e Manutengio Seguras, o ISEC, a

Mis  ACT, a CMS e a Revista Seguranga, voltam a organizar um evento dedicado a esta
6 ] problematica, em Sintra no dia 26 de Qutubro.

— 17/10/2011, Lisboa

(+) Ampliar
imagem

Empresa:Tecniquitel - Sociedade de Equipamentos Técnicos, Lda.

Imagens

Ver o ditime nimero

No dmbito da Campanha da Agéncia Europeia para a Salde e Seguranca no Trabalho dedicada &

"Reparac8o e Manutengdo e Seguras” e um ano apés a realizagio do Semindrio de langamento, o [ Aceito a politica de privacidade de dados
ISEC, a ACT, a CMS e a Revista "Seguranga”, voltam & organizar em evento dedicado a esta — —_— -
problemética, em Sintra, Categorias da empresa:
O evento ird contar com a participagdo activa da TECNIQUITEL, cuja comunicago ird estar centrada Tecniquitel |
na caracterizagio dos riscos e c quéncias da Inexisténcla de um programa de seguranca face & Apareihos de proteccio respiratéria
utilizagiio de méaquinas. Arneses e cintos de seguranca
A Consignacdo de Equij éemsi uma Cultura de Seguranca extensiva a todos os Auriculares
trabalhadores, que assenta num estado de consciéncia, a qual implica desde logo e antes de qualguer Bonés
tarefa ser realizada uma andlise de riscos, para possibilitar a implementacdo das medidas de Botas de seguranca industrial
seguranca adequadas, tendentes a evitarem-se acidentes laborals, que podem ser mesmo fatais. Capacetes industrials
Detectores de fugas de gas
A edicdo de 2011 divide-se por dois dias: 25 e 26 de Outubro. No primeiro dia terdo lugar 6 cursos Detectores e analisadores de gases
livres (divididos entre o ISEC e o Paldcio Valengas, em Sintra). No dia 26 de Outubro, terd lugar o Deteccdio de gases
| Congresso SST-Sintra, no Centro Cultural Olga Cadaval, o qual contard com um painel de Deteccdo de Sicool e drogas

comunicagdes livres e posters. A participaco sendo gratuita, carece da respectiva inscrigSo. |
Ver mais categorias da Tecniquite! |
*Posters e ComunicagBes subordinadas ao tema "Manutencdo e Reparagio Seguras”, a seleccionar

nos termos do Regulamento respectivo.

Programa Congresso SST Sintra - Reparacgiio e ¢do Seguras 2011 4

Dia 26 de Outubro de 2011, Centro Cultural Olga Cadaval, Sintra

09h00 - Comunicagdo da Agéncia Europeia para a Seguranga e Salde no Trabalho TRADE MBAL
11h00 - Entrega dos prémios de Boas Préticas da Agéncia Europeia para a Seguranca e Satdo do

Trabalho

11h30 - Intervalo para café E .

11h45 - Momento teatral: "Na Satide e Seguranca ndo pense pela sua panca - Os gordos também Solucdes de Embalagem
caem”

Desde 1989 a proteger os seus produtos

12h00 - debate: a importéncia do prémio "Boas Praticas” na performance das empresas
12h45 - Intervalo para almogo (livre)

14h15 - Boas praticas sobre Manutencdo e Reparago Seguras - comunicagbes livres
16h00 - Apresentaco de posters (atrio do centro Cultural)

16h15 - Intervalo para café

16h30 - Apresentacio dos resultados do Projecto SST Sintra e Sessdo de langamento das Q
publicacBes: "Manual de Seguranga na Manutencio de Maquinas e Equipamentos de Trabalho" e ;

"Manual de Consignagbes de Mdq e Equipamentos de Trabalho”
17h30 - Sessdo de encerramento

Ferramentas de pesquisa

Telefone Clique aqui para ver telefone Morada Zona Industrial da Abrunheira

F: Cligue aqui para ver fax Rua Thilo Krassman n® 2 - Fracgdo A
£ Nl 2710-141 Abrunheira

Pagina web  Visite o site da empresa Lisboa - PORTUGAL *

E-mail Enviar E-mail (Clique aqul para ver o mapa)

Cligue agui para

Categorias do dia Produtos do dia Empresas do dia

Limitadores de carga Limitadores de carga MS Cariano
Sistemas de pesagem para Garfos de pasagem para empilhadores Suprafarm
empilhadores e porta-paletes Técnicas de atendimento telefénico e Rotalmo
Recurses humanos presencial LMMC - Projectos Engenharia e
Sistemas de voz Terminal de pulso Equipamentos
L J
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Cidade Viva
17.10.2011 | http://www.cidadeviva.pt/print_nots.asp?id_nots=3990

cidadeViVQO

O JORNAL COM NOTICIAS

17/10/2011
Congresso SST SINTRA 2011 - Manutengdo e Reparacdo Seguras.

A cédmara municipal de Sintra, a Autoridade para as Condigdes de Trabalho, o Instituto Superior de
Educacdo e Ciéncias e a revista "Seguranga”, vdo realizar dias 25 e 26 de Outubro, em Sintra, o
Congresso SST SINTRA 2011.

Portugal regista ainda um nimero elevado de acidentes de trabalho., Exactamente por isso, decidiu a cimara
municipal de Sintra, em parceria com a Autoridade para as CondigGes de Trabalho, o Instituto Superior de Educacio
e Ciéncias e a revista Seguranca realizar dias 25 e 26 de Outubro, em Sintra, 0 Congresso SST SINTRA 2011 -
Manutencdo e Reparagdo Seguras.

A edigdo de 2011 divide-se por dois dias: no primeiro, em 25 de Outubro, serdo realizados em vérias espacos da
cadmara de sintra (Paldcio Valengas, Protecgdo Civil € DHSO) seis cursos livres, de inscrigéo gratuita (com inscricdes
ja esgotadas).

No dia 26, no Auditdrio Jorge Sampaio do Centro Cultural Olga Cadaval, serd realizado o Seminario Reparagdo e
Manutencdo e Seguras, de frequéncia igualmente gratuita, que conta no seu programa com vérias iniciativas de
grande interesse para os dirigentes, técnicos e demais elementos de unidades organicas municipais.

Dia 26 sera a entrega de prémios as candidaturas ao Prémio Europeu de Boas Praticas.

Este semindrio € também uma oportunidade para apreciar um breve "momento teatral® alusivo ao tema do
congresso, elaborado e encenado pelo grupo de teatro dos trabalhadores municipais "Os Cintrdes" exclusivamente
para o evento. ;

Este evento insere-se no @mbito da Campanha da Agéncia Europeia para a Satde e Seguranga no Trabalho, & qual a
autarquia se tem desde sempre associado, sendo realizado um ano apés semindrio de langamento, ocorrido no
Centro Cultural Olga Cadaval exactamente no passado dia 26 de Outubro de 2010.
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Noticias da Grande Lisboa
17.10.2011 | http://www.sintra.noticiasgrandelisboa.com/economia/congresso-sst-sintra-2011-manutencao...

7 2\

Procura
Emprego?

f  GRANDE LISBOA AMADORA CASCAIS LISBOA LOURES ODIVELAS OEIRAS A sua noticia aquit Envie-nos agora mesmo!
Socicdade Politica Economia Desporto Educaglio Cultura RECORTES DE IMPRENSA siga-nos |15 KT
Grande Lisboa - sintra :: Economia [ Opinito | [ Arertas i
, Congresso SST SINTRA “As diversas "Sintra” do 1 ]
' 2011 dias 25 e 26 de Mundo” Tonaas
' Outubro
e CHTHER Encontre aqui a sua
Nos préximos dias 25 e 26 de
- Congresso SST SINTRA 2011 - Lo ————
Manutencio e Reparacio Seguras. SOCIEDADE e . 1
A edicBo de 2011 divide-se por dois dias. No primeiro, em 25 de Outubro, ~ Girculaglo do eldctrico de = — —
seréo realizados em vérias espagos da Camara de Sintra (Paldcio Valengas, A Cimora Municie! de Sinira, e Hoje Shndo. Domiaga
Protecgdo Civil @ DHSO) sels cursos livres, de Inscrigio gratulta (com comunicado, afirma que a i
inscrighes 34 esgotadas). : Wdﬂﬁéﬂm_fﬂa
Nodnlﬁ,mhﬂllﬁmhge&wpdodnmmmmlcba&dawl i ivj i gt R Mix: 20° | Min 130 Wb 21° | Min 130 Mx: 25° | Min 14°
serd -u". ¢dio e Manutencdo e Seguras, de adrea que fornece electricidade -
frequéncia iguall gratuita, que conta no seu programa com vérias a0 veiculo
mﬁa&mﬁemmmmmtmme&Ws 2011-10-28 ([ =
elementos de unidades organicas municipais. .
Ponto alto do dia 26 serd a entrega de prémios as candidaturas ao Prémio CULTURA Visitas
Europeu de Boas Préticas. Noite de poesia
Estesemh&inétanbémumaowunihdeparaapredarumbm mmnnwhu““'utmdu tndesejadas
“momento teatral” alusivo ao tema do laborado e d A Taverna dos Trovadares, em a meio
pehmmdamahndosbahahador&swﬂdpalsﬁstmﬁes' Sdo Pedro de Sintra, recebe esta =
oo L TR 2 nOrtE:
Este evento insere-se no Ambito da Campanha da Agéncia Europela para a som da Viola Portuguesa o (rfen "1‘
Saiide e Seguranca no Trabalho. As inscrigbes deverdio ser efectuadas "Ericandoeros” _Frotgja-Sejjd.
directamente através dos enderegos http://seguranca.office-on- 2011-10-27 [ B .
the.net/index.htm ou hitp://vwww.observatoriosst.com. PRC AO: INSTALACAO GRATIS 3
CULTURA —— P
g Comeca hoje o Festival de | Gttimas noticias m1
RS e o SOCIEDADE
e
B 0 Comentirios Assoclacao Cultural e Teatral . Circulaciio do eléctrico de Sintra estd
Reflexo, o programa do festival suspensa
preenchido pela exibico das A Cimara Municipal de Sintra, em comunicado,
=he—— - : curtas a concurso durante os afirma que a dirculacio do eléctrico fol suspensa na
JMHMWBS[ Mais d. Mais par primeiros trés dias, estando o quinta-feira de manh, devido a danos na rede
] {itimo dia reservado para a adrea que fomnece electricidade ao velculo
iga dos s curtas -
AR entreéga dos prémios 2011-10-28 0 5
Dancas de Saliio no Pavilhfio Desportivo Unido Mucifalense it
Trata-se de um dos maiores eventos de danca no nosso pals, a partir das 2011-10-27 L poLITICA
14h as dangas de saldo vio deslumbrar com a beleza e elegincla dos pares Niio existem reclamacies sobre as refeigbes
em competic3o RECCRTES DE IMPRENSA escolares em Sintra
2011-8-29 o K PSP apanha dupla de jovens As acusagBes do PCP Sintra de que hd uma redugdo
o Stacses do tra ,&m nﬁﬁnmmmegmnmﬂde :
a
piiblicos ) ensino no concelho de Sintra
RECORTES DE 1MPRENSA A PSP deteve dois de 17 2011-10-28
DN: Homem que baleou genro ficou em prisio preventiva e;gmmh’en’:'mcﬂne N
Um homem de 52 anos, de Casal de Cambra, Sintra, que na passada sexta- Rio de Mouro, Sintra, suspeitos
feira atingiu a tiro o genro com um tira no pescoco ficou em prisio da autoria e coautoria de pelo CULTURA
preventiva por deciso judicial, informou hoje a Policia Judicidria menos cinco roubos, sob coagio #dhuweﬂammmmmmndu
2011-8-30 o 5§ ﬁskz.nashr;d;ﬂﬁde ""‘""“"mT - em 55 Ay
: recebe esta noite a iniciativa "A Didspora a Nolte de
ioc.!m.n: 2011-10-27 0B “Pmmm“nﬁlau ao som da Viola Portuguesa
atro d O d nocturna 2011-10-
asmuausmﬂqummu entre 40 50 anos de idade. Um POLITICA SRR =N
dos suspeitos fol detido num estabelecimento do concelho de Sintra pelo Fernando Seara redne com
exercido legal de seguranga privada. Os outros trés num estabelecimento EDUCA devido as refeiches
em Mafra escolares — —
2011-8-29 o B O presidente da Cimara
' Municipal de Sintra afirmou esta al enda
manh3, na reunido de Cimara e b -
CULTURA mmqnm?hm:q; ) e ___
Gtopia calebra 15 anos R L |
A Utopia Teatro, ¢ de teatro fundada e sedeada em Acinkbano ty oo —— e
Sintra desde 1996, comemora este ano o seu 15° Aniversrio. O primeiro municipal EDUCA no sentido de
especticulo da companhia, "0 Dia da Iguana® — numa homenagem a esclarecer as acusagdes de | _
Tennessee Wiliams —, teve lugar a dia 22 de Abrl de 1996, Feckusa da cyusidecis & Imagem do dia 3 _ Eotogateria |
2011-8-29 o 5§ quantidade das refeicies
S R 6 S Piscina ocednica das Azenhas do Mar
2011-10-26 [ =]
FUB
SOCIEDADE
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ActualSintra
21.10.2011

Sexta-feira2 1deQutubro2011

Ramdas

Sdo Marcos promove visita

sénior ao Oceandtrio

A Junta de Freguesia de Sao Marcos :
proporcionou a cerca de 100 seniores :
uma visita a0 Oceandrio de Lishoa, nos *
dias 11 e 13 de Outubro, no dmbito das :
comemoragdes do Més Sénior - “Viver
Sao Marcos 2011" “Com esta visita pre- :
tendemos ensinar e ao mesmo tempo :
divertir um ptblico tao exigente como :
sd0 05 nossos seniores. Pela reacgdo dos
mesmos, o objectivo com toda a certeza ¢

Dias 25 e 26 pe OuTuBRO

Seguranca no trabalho
debatida em Sintra

Portugal regista ainda um niimero elevado de acidentes de trabalho. Exactamente por isso, a (amara
Municipal de Sintra, em parceria com a Autoridade para as Condigdes de Trabalho, o Instituto Superior de
Educagao e Ciéncias e a revista“Sequranca’, vai realizar, nos dias 25 e 26 de Qutubro, em Sintra, 0 Congres-
50 SSTSINTRA 2011 - Manutencao e Reparacao Seguras.

edigo de 2011 divide-se por dois dias:

no primeiro, em 25 de Outubro, serio
realizados em virios espagos da Cimara de
Sintra (Palicio Valengas, Protecgio Civil e
DHSO) seis cursos livres, de inscrigdo gra-
tuita que, de acordo com a autarguia, ji tém
as inscrigoes esgotadas.

No dia 26, no Auditdrio Jorge Sampaio
do Centro (}Jlmral()lgal:adaval seﬂm
lizado o S
530 e Seguras, de frequéncia xsualmente
gratuita, que conta no seu programa com

fig Ty

mais uma fibrica, no parque industrial ©
da empresa, em Fervenga. A cerimonia :

decorre hoje, na presenga do presid

que foi cumprido’, destacou a Junta de :  virias iniciativas de grande interesse para
Nuno Anselmo. Esta iniciativa enqua- : 05 dirigentes, técnicos e demais elementos
dra-se no ambito do Pelouro da Acgio :  de unidades orginicas municipais. O ponto
Social da Junta letegum,queapw— *  alto deste dia serd a entrega de prémios is
‘tanap ¢do da de sénior, : lid: a0 Prémio Europeu de Boas
mmdwsmm?maﬁdﬂpﬂoi Priticas.

de estilos de vida saudéveis. 0 semindrio € também uma oportu-

i) Sy Waltmwaomdowﬂstﬁmdm Esteevmtomsm«senoambnodaam lizado um ano ap6s o Semindrio de langa-
ane’maqudnowml : rado e encenado pelo grupo de teatro dos palﬂﬂdan\séncu]ﬁuupmpmaswdze mento, ocorrido no Centro Cultural Olga
interactivo no pais, em Sintra :  trabalhadores municipais “Os Cintrdes” ex-  Seguranga no Trabalho, 4 qual a autarquia  Cadaval exactamente no passado dia 26 de

O Forum Sintra, Centro Comercial :  clusivamente para o evento. semudesdesem?masmcndqsmdum Outubro de 2010,
gerido pela Multi Mall Management, ©
oferece aos seus visitantes de palmo e * SINTRA
meio, uma atraccdo inovadora - a Fi-
xelindia - um Aquério Virtual onde as : fs
SRR (Iniversidade da 3“ !da .
uinica de personalizar, cuidar ¢ acompa- : :
nhar o crescimento do seu peixe. Desde
o passado dia 15 de Outubro a Fixelan- : m“’“‘, s;;omfmadoleapdsuma
dia esté localizada no Piso 0 deste Centro : ol i :

Coneia. : no passado dia 6 de Outubro, as au-
las da ACTIS / UTI, quer nas instalagbes
Rt sede, na Portela de Sinira, quer nas do pélo’
Farmacéutica Hikma abre :  dogueirio 2
: L Respondendo is po-
nova unidade em Sintra - y,cse o, as ciscplns e os horirios
A farmacéutica Hikma vai inaugurar ; que temos foram preenchidas por mais de

500 associados, “que deste modo procuram
ocuparoseuumpohwedeﬂmmdvme

da Camara de Sintra, Fernando Seara, e :
do Secretdrio de Estado do Empreende-
dorismo, Competitividade e Inovagio, ©
Carlos Oliveira. A nova unidade de lio- :
filizagdo, que tem uma drea bruta de :

l ctival, destacou a direcgdo da
Unwusldaﬂe.
Ainda no corrente ano lectivo, vai ser
assinalade o 20° aniversdrio da instituigao,
que vai ser comemorado com a realizagio

AT : demmmwdammm
1mm,mcw32mswmde: i 24, vai sex lancado o Trvwo “Vinte (UI\'[EI""IGRA(J:\O
trabalho directos, contribuindo para um : Anosde}.xpcnhaaedeSabet”aherhgar ; ma Sess: !
au:menlade\rendasnaordcmdos-},SE pelas 15h00 na Portela de Sintra ¢ no audi- lshmduwrreré.mhlém\'almws,m associados que mais se destacaram ao longo
milhGesdeBuros. % tério dos SMAS. Dia 18 de Novembro, pelas  Sessdo Solene, em que serdo distinguidos s destas duas décadas.
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Cdamara Municipal de Sintra
http://www.cm-sintra.pt/NoticiaDisplay.aspx?ID=6361&pint=1

HIGIENE, SEGURANGA E SAUDE OCUPACIONAL
CONGRESSO SAUDE E SEGURANGA NO TRABALHO - SINTRA 2011

Portucal recista ainda um nimero elevado de acidentes de trabalho, Exactamente por isso, decidiu
a Chmara de Sintra, em parceria com & Autoridacls para as Condicdes de Trabalho, o Instituto
Superict de Educagko e Ciénclas e a revista “Seguranca™, realizar nos dias 25 e 26 de Owtubio, em
Sintra, o Congressc S5T SINTRA 2011 - Manutencio e Reparacho Seguras.

Ho primwiro, em 25 de Outubio, foram 1eclizades em virias esparos da Camara de Sinbra (Paldcio
Valencas, Proteccao Civil ¢ DHSO) seis cursos livies, de inscricho gratuita (com inscriches ji
esgotadas).

Ji no dia 26, no Auditdeia Jorge Sampaia do Centro Cidtural Olga Cadaval, fol 1ealizada o Semindrio
Reparagio e Manutergao e Secunas, de frequéncia igualmente gratuita, que conbou com varias
Iniciativas paia dirigentes, técnicos ¢ demals elenientos de unidades orginicas nunicipais.

Ponto alto do dla 26 fol a entrega de prémios is candidaturas ao Prémio Europeu de Boas Priticas.

Este semsindrio fol, também, uma oportunidade para apreciar um bieve “momenta teatral® alisivo
@0 tema do congresso, elaborado e encenado pelo grupo de teatro dos trabalhacores municipais “Os
Cintrbes™ exclusivamente para o ¢ ento.

Este evento insetiu-se no mbito da Campanha da Agéncia Eulopein para a Seide e Seguranca no
Trabalho, & qual a autarquia se tem, desde sempre, associado, sendo realizado wm ano apds o
Seminario de lancamente, ocorrido no Centro Cultural Dlga Cadaval exactamente no pas.ado dia 26
de Outubro de 2010,

LIVRO DE ATAS // Projeto SST Sintra 2011 | 469



Jornal de Sintra
04.11.2011 | pag.3
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JORNAL DE SINTRA 3
SEXTA-FEINA 4 DE NOVENBAO DE 201

SOCIEDADE |

JORNAL »: SINTRA

DIRECTORA
Valina firicis do Andrade (TE-711)
jarnalisera direc (D mail elepac p1

Péro Pinheiro / EBI/JI

Comemorando o Dia Mundial da Alimentacao

a EB1/4JI de Péro Comeram-se espetadas de

EDITOR
Hashosm Faias () ® B11Y)

Pinheiro foi come- fruta e... aproveitando ainda

morado ¢ dia com os dias quentes e soalheiros 4
actividades que se. fizemos uso do nosso forno |y e o 2455)
prolongou até ao solar; cada aluno trouxe de | Cultura

casa uma magd reineta que | Bemarde de beie ¢ Canka, Filoeneea Olesis,
lavou, descarogot e colocou, | L Mams

logo de manhi, no tabuleiro mu"-'m"' [ A Y

do forno. A tarde, por volta | justradesporn@®

das 14.30, as magis foram

final do més, Isto, porque
sabemos como & importante
experienciar ¢ transmitir
nogdes bdsicas de uma
alimentagdo saudavel, bem

: el 20940 8431

como saber como slo feitos mmdasdqrormeemvam anman

determinados alimentos. bem assadinhas e COM UM | Bifee 11918 13178

Emtodas as salas foram feitas perfume... todos g ol ’
compotas caseiras: marmela- mnm'!...mnuamfdusqw tier

da, geleia de marmelo e doce cram pouco apreclldor‘es mt e !hwwhnwm. Siha, Ui Bbe,
de abdbora. Puderam aperce- quiseram saborear o que 0 S0l | o b de Srapeg, Edar ks, Euginia

assou! Parecia magia.

ber-se de como ¢ simples a
S0 experiéncias como esta | Gmes, firsand ladersée Stua, Haima

sun confegdo; escreveram a

e e e e
repetir a atividade com eles) hibitos, oo 56 alimentares | Jo e, oit Smih Vipai, Lai Mgl
¢ provaram o doce em tos- o mas também de higiene e :"'"ﬁ":"mmm:‘"‘“bm
B o Criangas de Péro Pinheiro fazem experiéncias com forno solar cidadanis. Pk P, Pkt o,
Ventura, Ragéeis Carapisha, Rl Loga, Sirgie
Luit de Carvalbe, Teresa Faria, Vanesta Shvesire
Sintra ESTAGUARIOS 2011
¢ @ PFarta Recha
Actividades sobre seguranca e
no ambito europeu reahzadas em Sintra e
ortugal regista ainda puraahintra(@mail ihepac
un namero elevado COMERCIAL | PUBLICIDADE
de acidentes de tra- Isabel Mandes, Hara hacka

balho, Exactamente

il telepac pt
T 20924 62 00/ 21 910 88 30 962 431470
por isso, decidiu a

JORNAL DE SINTRA EM PAPEL mﬁ&,
Empresas de Pero Pinheiro - Anunciem no Jornal de Sintra |
MNDE‘IEHDAB_O]OIII_ALBESIH‘I‘I_I

ursnusr'

- |

Cémara de Sintra, em parceria JORMAL DE SINTRA -

com a Auteridade para as TSR

Condigdes de Trabalho, o I Helisdors Salgade, 0" §, 17511 SINTRA

Instituto Superior de Edu-

caglio e Ciéncias e a revista ADHINISTRACAD

“Seguranga”, realizar nos dias Teefoser: 21 918 60 30043534

25 €26 de Outubro, em Sintra, - A na Grifica

o Congresso SST SINTRA & P VIS Lprents pu Fagrs

2011 - Manutengdo ¢ Repa-  Sintra promove encontros sobre seguranga no trabalho Wenkna ;e Pieles

raglio Seguras, rias iniciativas para dirigen- Cintrdes” exclusivamente

No primeiro, em 25 de Outu- tes, técnicos e demais elemen- - para o evento. MM&“HM“FBM!I

bro, foram realizad tos: de unidad; Este evento inseriu-se no Sir e 0 nimer (150 )

viirios espagos da Cimarade  mumicipais. dmbito da Campanha da Sére de Y9 denores - Estrangeire (20,00 )

Sintra (Palicio Valengas, Ponto alto do dia 26 foiaen- Agéncia Europeid para a Sail- Froa amvse (0,40 raret}

Protecgio Civile DHSO) seis  trega de prémios ds candida-  de ¢ Seguranga no Trabalho, Propricdade de

cursos livres, de inscricio  turas ao Prémio Europeude & qual a autarquia se tem, TIPOGRAFIA MEDINA SA

gratuita. Boas Priticas. desde sempre, associado, 2 n:nma:“ snflu h:; m:aus B

Ji no dia 26, no Auditdrio  Este seminrio foi, também,  sendo realizado um ano apds Waina Gkl o Aadeode, iz Hadalera

Jorge Sampaio do Cenfro  umaoportunidade para apre- o semindrio de langamento, g M

Cultural Olga Cadaval, foi  ciar um breve “momentotea- ocorrido no Centro Cultural Mesa da Asaemaieia Gora - Frascncn it

realizado o Semindrio Repa-  tral” alusivo ao tema do con- Olga Cadaval exactamente no mhﬂx\‘mﬂ_nhlm

aa ok ¢ |k Masvsel Martina Lisriers.

ragdo ¢ Manutenglio e Segu-  gressa, p 26 de Outubro de ik rdipgioyy

ras, de frequéneia igualmente  pelo grupo de teatro dos tra- 2010 Sogeea M G Aokl

gratuita, que contou com Vi~ balhadores municipais “Os Fonte: CMS « Vernéas - Conparativ Cultral de iotra CAL.
REGISTO 0" 100128

m Tiragers mbdia: 11000 murlaces

D artiges astmades sl da responabibiade
et et awterrs Ly oprmibes enpreiian nas
mesiner a9 udo, oecrsiariamentt, 3 opinda di
dirscghe ¢ da redacgla.

ASSOCIACAD PORTUGUESA
DA IMPRENSA REGIONAL

ABBOCIACAD
FORTUBLERA
DEIMBRENES
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