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série, n.” 269, de 21 de Novembro de 2000, apéndice n.° 158, o quadro de pessoal desta
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Rectificagdo n.° 451/2001 — AP. — Por ter sido
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21 de Fevereiro de 2001. — O Presidente da Cémara, (Assinatura ilegivel )

CAMARA MUNICIPAL DE SILVES

Aviso n.° 4005/2001 (2.2 série) — AP. — Nos termos don.° 3
do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, com as
alteragdes que lhe foram introduzidas pela Lei n.® 117/99, de 11
de Agosto, faz-se publico que as listas de antiguidade referentes ao
pessoal do quadro desta Camara Municipal, reportadas a 31 de
Dezembro de 1999, se encontram afixadas a partir do dia seguinte
ao da publica¢do deste aviso no Didrio da Republica.

Mais se faz puiblico que da organizagio das listas cabe reclama-
¢80, a deduzir no prazo de 30 dias a contar da data de publicacéo
do presente aviso. conforme estabelece o artigo 96.° do mencio-
nado diploma local.

28 de Marco de 2001. — O Presidente da Camara, Maria Isa-
bel Fernandes da Silva Soares.

CAMARA MUNICIPAL DE SINTRA

Aviso n.° 4006/2001 (2.? série) — AP. — Regulamento do
Servigo de Policia Municipal do Municipio de Sintra. — Para os
devidos efeitos se torna piblico que. por Resolugiao do Conselho
de Ministros n.® 134/2000, publicada em Didrio da Republica de
13 de Outubro de 2000, foi ratificada a deliberagdo da Assembleia
Municipal de Sintra de 17 de Abril de 2000 que aprovou o Regu-
lamento de Organizag@o ¢ Funcionamento da Policia Municipal.

Lei habilitante
Artigo 1.°

O presente Regulamento ¢ elaborado ao abrigo das disposigdes
contidas no artigo 10.° da Lei n.° 140/99, de 28 de Agosto, lei
esta regulamentada pelos Decretos-Leis n.** 39/2000 e 40/2000,
ambos de 17 de Margo. e de acordo com o disposto na alinea a)
do n.° 6 do artigo 64.° ¢ alinea a) do n.° 4 do artigo 53.°, ambos
da Lei n.° 169/99. de 18 de Setembro.

CAPITULO |

Atribuic¢des e competéncias

Artigo 2.°
Da Policia Municipal

E criado o Servigo de Policia Municipal de Sintra, um servigo
municipal especialmente vocacionado para o exercicio de fungdes
de policia administrativa com as competéncias, poderes de auto-
ridade e inser¢do hierarquica definidos na lei ¢ no presente regula-
mento ¢ na dependéncia hierdrquica directa do presidente da Ca-
mara.

Artigo 3.°
Atribui¢oes do Servico de Policia Municipal

1 — A policia municipal, no exercicio de fungdes de policia
administrativa, cabe fiscalizar, na area da sua jurisdigao, o cum-
primento das leis e dos regulamentos que disciplinam matérias
relativas as atribui¢des do municipio e & competéncia dos seus or-
£aos.

2 — A policia municipal exerce, ainda, fung¢des nos seguintes
dominios:

a) Vigilancia de espagos publicos ou abertos ao publico, de-
signadamente de dreas circundantes de escolas;

b) Guarda de edificios e equipamentos publicos municipais:

¢) Regulagdo e fiscalizagdo do transito rodoviario e pedonal
na area de jurisdi¢gdo municipal.

Artigo 4.°

Competéncias do Servico de Policia Municipal

A policia municipal, no exercicio das suas fungdes, compete,
em especial:

a) Garantir o cumprimento das leis e dos regulamentos que
envolvam competéncias municipais de fiscalizagdo:

b) Fiscalizar o cumprimento dos regulamentos municipais ¢
a aplicagdo das normas legais. designadamente nos domi-
nios do urbanismo, da construcdo, da defesa e protec¢do
dos recursos cinegéticos, do patriménio cultural, da natu-
reza ¢ do ambiente:
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c) Fiscalizar o cumprimento das normas de estacionamento
de veiculos e de circulagido rodoviaria, incluindo partici-
par acidentes de viagdo ¢ proceder a regulacdo do transi-
to rodovidrio e pedonal na area de jurisdigdo municipal:

d) Fazer vigildncia nos transportes urbanos locais, nos es-
pagos publicos ou abertos ao publico, designadamente nas
areas circundantes de escolas, e providenciar pela guarda
de edificios e equipamentos publicos municipais:

e) Deter e entregar de imediato 2 autoridade judiciaria ou a
entidade policial os suspeitos de crime punivel com pena
de prisdo. em caso de flagrante delito, nos termos da lei
processual penal;

/) Denunciar os crimes de que tiver conhecimento no exer-
cicio das suas fungdes, e por causa delas, e praticar os
actos cautelares necessdrios e urgentes para assegurar os
meios de prova, nos termos da lei processual penal, até a
chegada do 6rgdo de policia criminal competente;

) Elaborar autos de noticia. autos de contra-ordenagdo ou
transgressdo por infracgdes as normas regulamentares
municipais e as normas de ambito nacional ou regional
cuja competéncia de aplicagdo ou fiscalizacdo pertenga
a0 municipio:

h) Elaborar autos de noticia por acidente de viagdo, quando
o facto ndo constituir crime;

i) Elaborar autos de noticia. com remessa a autoridade com-
petente. por infrac¢des cuja fiscalizagdo ndo seja da com-
peténcia do municipio, nos casos em que a lei o imponha
ou permita;

/) Instruir processos de contra-ordenagédo e de transgressdo
da respectiva competéncia;

/) Executar coercivamente, nos termos da lei, os actos ad-
ministratives das autoridades municipais;

m) Proceder a execugdo de comunicagdes e notificagdes:

n) Exercer fungdes de policia ambiental;

o) Exercer fungdes de policia mortudria;

p) Exercer fungdes de sensibiliza¢do e divulgagio de varias
matérias. designadamente de preven¢do rodoviaria e am-
biental;

g) Participar, em situagdes de crise ou de calamidade publica,
no servigo municipal de protecgdo civil.

Artigo 5.°
Competéncia territorial

A competéncia territorial do Servigo de Policia Municipal de
Sintra coincide com a area do municipio de Sintra, ndo podendo
os agentes da policia municipal actuar fora do territério deste
municipio.

CAPITULO II
Dos direitos e deveres dos agentes de Policia Municipal

Artigo 6.°
Principio geral
Os agentes de policia municipal gozam de todos os direitos e
estdo sujeitos aos deveres consignados na Constituigdo € no Esta-
tuto Geral dos Funcionarios da Administracdo Central, Regional e
Local. sem prejuizo do regime proprio previsto no presente Re-
gulamento.
Artigo 7.°
Exercicio das fungdes

1 — O exercicio das fungdes de agente policia municipal de-
pende do uso de uniforme e de cartdo de identificagdo pessoal.

2 — Os agentes de policia municipal devem exibir prontamente
o cartdo de identificagdo pessoal, sempre que isso seja solicitado
ou as circunstincias do servigo o exijam, para certificar a sua
qualidade.

Artigo 8.°
Direito de acesso ¢ livre trinsito

1 — Os agentes de policia municipal tém, no exercicio das suas
fungdes, a faculdade de entrar livremente em todos os lugares onde
se realizem reunides puiblicas ou onde o acesso ao publico dependa
do pagamento de uma entrada ou da realizagdo de certa despesa,
dos quais se encontram dispensados.

2 — No exercicio das suas fungdes de vigilancia, os agentes de
policia municipal podem circular livremente nos transportes ur-

banos locais. na drea da sua competéncia, desde que devidamente
uniformizados e identificados.

Artigo 9.°
Meios coercivos

1 — Os agentes da policia municipal s6 podem utilizar os mei-
0s coercivos previstos na lei e no presente Regulamento que te-
nham sido superiormente colocados a sua disposi¢do. na estrita
medida das suas necessidades decorrentes do exercicio das suas
fungdes, da sua legitima defesa ou de terceiros.

2 — Quando o interesse publico determine a indispensabilidade
do uso de meios coercivos ndo autorizados ou ndo disponiveis para
a policia municipal, os agentes devem solicitar a intervengio das
for¢as de seguranga territorialmente competentes.

Artigo 10.°
Uso dos meios coercivos

1 — Os agentes de policia municipal poderdo fazer uso dos meios
coercivos de que dispdem, atentos os condicionalismos legais, nos
seguintes casos:

a) Para repelir uma agresséo ilicita, actual ou iminente, de
interesses ou direitos juridicamente protegidos, em defe-
sa propria ou de terceiros:

b) Para vencer a resisténcia a execugdo de um servigo no
exercicio das suas fung¢des, depois de ter feito aos resis-
tentes intimag¢do formal de obediéncia e esgotados que
tenham sido quaisquer outros meios para 0 conseguir,

2 — A resisténcia ou a falta de obediéncia a ordem ou mandado
legitimos regularmente comunicados e emanados de agente de policia
municipal serdio punidos com a pena prevista para o crime de
desobediéncia.

Artigo 11.°

Poderes de autoridade

1 — Os agentes da policia municipal sdo considerados, para todos
os efeitos, como agentes de autoridade € exercem 0s correspon-
dentes poderes na estrita medida do necessario ao desempenho das
suas fungoes.

2 — Quando necessario ao exercicio das suas fungdes de fisca-
lizagdo ou para a elaboragdo de autos para que sdo competentes,
os agentes da policia municipal podem identificar os infractores,
bem como solicitar a apresentagdo de documentos de identifica-
¢do necessarios a acgdo de fiscalizagdo, nos termos da lei.

CAPITULO II
Do equipamento

Artigo 12.°
Designagio e distintivo

1 — O Servigo de Policia Municipal do Municipio de Sintra
designa-se pela expressdo «Policia Municipal de Sintra».

2 — O uniforme do pessoal da Policia Municipal de Sintra e as
suas viaturas deverdo exibir o distintivo heraldico e grafico pro-
prio do municipio de Sintra. permitindo a facil identificagdo do
municipio e respeitando o modelo a aprovar nos termos do n." 4
do artigo 7.° da Lei n.° 140/99, de 28 de Agosto.

Artigo 13°
Instalagoes

Os servigos de policia municipal funcionardo num edificio que
sera adaptado para o efeito, onde serd construido um armeiro pri-
vativo, dispondo assim de instalagdes proprias, conforme consta
da proposta de contrato-programa a apresentar ao membro do
Governo responsavel pela drea da Administragdo Interna.

Artigo 14.°
Deposito das armas

1 — Sem prejuizo do recurso a arma de fogo em acgéo policial,
findo o periodo de servigo, as armas serdo depositadas em armei-
ro préprio, a disponibilizar, obrigatoriamente, pela Cdmara Muni-
cipal.
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2 — A Céamara Municipal organizara e manterd actualizado um
registo identificativo das armas de defesa disponibilizadas e dos
respectivos utilizadores.

Artigo 15.°
Equipamento coercivo

1 — Os agentes de policia municipal utilizam como equipamen-
to coercivo o bastdo curto e pala de suporte e a arma de fogo e
coldre.

2 — Os agentes de policia municipal poderdo. quando em servi-
¢o, deter e usar arma de defesa classificada como pistola de cali-
bre 6,35 mm, cujo cano ndo exceda 8 cm, arma de fogo essa a
disponibilizar pelo municipio.

Artigo 16.°
Meios de comunicagio

1 — No exercicio das suas fungOes, os agentes de policia muni-
cipal utilizam equipamento de transmissdo e de recepg¢do para
comunicagao via radio.

2 — A rede de radio proépria da policia municipal €. obrigatori-
amente, conectada com as redes de radio locais das forgas de se-
guranga, bombeiros e protecgdo civil.

CAPITULO IV
Do pessoal

Artigo 17.°
Nimero de efectivos

Atendendo as necessidades do servigo e a proporcional idade entre
o nimero de agentes e o niimero de cidaddos eleitores inscritos na
drea do municipio de Sintra (242 717), o numero de efectivos da
Policia Municipal de Sintra deve ser, no minimo, de 40 (quaren-
ta), o que perfaz a média de um agente por 6000 cidaddos eleito-
res inscritos na area deste municipio.

Artigo 18.°
Estatuto

Os agentes de policia municipal estdo sujeitos ao estatuto geral
dos funciondrios da administragdo local, com as especificidades
decorrentes das suas fung¢des, nos termos definidos nos Decretos-
-Leis n.** 39/2000 e 40/2000. ambos de 17 de Margo.

Artigo 19°
Carreias de policia municipal

Séo aditadas ao ordenamento de carreiras do quadro de pessoal
da Camara Municipal de Sintra a carreira de técnico superior de
policia municipal e a carreira de policia municipal. com as estru-
turas ¢ escalas salariais fixadas no mapa I, anexo II, do Decreto-
-Lei n.° 39/2000, de 17 de Margo, e, em concreto, com as dota=
¢oes constantes do anexo I, o qual faz parte integrante da proposta
de alterag¢do do quadro de pessoal da Camara Municipal de Sintra.

Artigo 20.°
Recrutamento e formacgio

O regime de recrutamento e formacio dos agentes de policia
municipal é o constante do quadro legal regulador da matéria, sem
prejuizo da transicdo para a policia municipal dos fiscais munici-
pais que preencham as condigdes exigidas.

Artigo 21.°
Transicio de fiscais municipais

1 — Os fiscais municipais podem transitar para a carreira de
policia municipal desde que satisfagam, cumulativamente, as se-
guintes condigdes:

a) Estejam habilitados com o 12.° ano de escolaridade ou
equivalente:

b) Frequentem, com aproveitamento, um curso de forma-
¢do profissional na area de policia municipal, com dura-
¢do ndo inferior a trés meses, ministrado conjuntamente

pelo Centro de Estudos e Formagdo Autarquica e pela
Escola Pratica de Policia;

c) Comprovem possuir a robustez fisica para o exercicio das
fungdes previstas na carreira, mediante exame médico de
selecgao;

d) Obtenham relatério favordvel em exame psicolégico de
selecgdo.

2 — A transi¢io do pessoal a que se refere o nimero anterior
efectua-se no escaldo em que o funcionario se encontra posicio-
nado e de acordo com as seguintes regras:

a) Fiscal municipal especialista principal para agente gradu-
ado principal;

b) Fiscal municipal especialista para agente graduado:

¢) Fiscal municipal de 1.* classe para agente municipal de
1.7 classe;

d) Fiscal municipal de 2.* classe para agente municipal de
1.% classe.

3 — O previsto no nimero anterior ndo se aplica aos fiscais
municipais principais, que transitardo nos termos dos n.>* 4 ¢ 5.

4 — Os funciondrios detentores da categoria de fiscal munici-
pal principal transitam para a categoria de agente graduado.

5 — A transi¢do a que se refere o nimero anterior faz-se com
observancia do disposto nos n.>* 2 e 3 do artigo 18.° do Decreto-
-Lei n.® 353-A/89, de 16 de Outubro.

6 — Nas situagdes previstas no n.° 2, o tempo de servigo pres-
tado na anterior categoria da carreira de fiscal municipal conta,
para todos os efeitos legais, designadamente para promog¢do na
carreira de policia municipal e progressdo na categoria para a qual
o funciondrio venha a transitar.

7 — Excepcionalmente, no prazo de cinco anos, contados a
partir da data da entrada em vigor do Decreto-Lei n.® 39/2000, de
17 de Margo, o pessoal da carreira de fiscal municipal provido até
4 data da entrada em vigor da Lei n.° 140/99, de 28 de Agosio. ¢
habilitado com o 9.° ano de escolaridade ou equivalente, podera
transitar para a carreira de policia municipal, nos termos do dis-
posto nos n.** 2, 3, 4, 5 ¢ 6, desde que preencham, cumulativa-
mente. 0s requisitos constantes nas alineas b), ¢) ¢ d) don.° 1.

Artigo 22.°
Transicio de outro pessoal

1 — Sem prejuizo do disposto no artigo anterior, podem tran-
sitar para a carreira de policia-municipal os funciondrios munici-
pais que satisfagam, cumulativamente, as seguintes condigdes:

a) Estejam habilitados com o 12.° ano de escolaridade ou
equivalente;

b) Frequentem, com aproveitamento, um curso de forma-
¢do profissional na area da policia municipal, com a du-
ra¢do de um semestre, ministrado conjuntamente pelo
Centro de Estudos e Formagdo Autéarquica e pela Escola
Pratica de Policia:

¢) Comprovem possuir a robustez fisica para o exercicio das
fungdes previstas na carreira, mediante exame médico de
selecgdo:

d) Obtenham relatério favordvel em exame psicolégico de
selecgdo.

2 — Transitam também para a carreira de policia municipal os
funcionarios integrados na carreira de policia administrativa mu-
nicipal.

3 — Para efeitos de determinag@io da categoria da carreira de
policia municipal, a relagdo de natureza remuneratoria legalmente
fixada estabelece-se entre os indices remuneratdrios correspondentes
ao escaldo 1 da categoria em que o funcionério se encontre ¢ o
escaldo | da categoria da nova carreira.

4 — As transi¢des a que se refere o nlimero anterior efectuam-
-se para o escaldo a que corresponda, na estrutura da categoria,
indice remuneratério igual ou, se ndo houver coincidéncia, indice
superior mais elevado.

5 — Nos casos em que a integragdo na nova carreira se faga em
escaldo a que corresponde 0 mesmo indice remuneratério, o tem-
po de servigo prestado no escaldo de origem releva para progres-
sdo na nova categoria.

6 — Nas situagdes previstas nos niimeros anteriores, o tempo
de servigo prestado na anterior categoria conta para efeitos de
promogdo na carreira de policia municipal.
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13 de Fevereiro de 2001, — Por delegagiio de competéncias da B E_E E8 . S58803 gn.g E 8o | %,
Presidente da Camara, conferida por Despacho n.° 28-P/2000, de SN H §E = =3 E 2 E 3 2 ] § : =
11 de Maio, o Director Municipal de Recursos Humanos e Moder- JhEE S5ZgocE g SE & 221 =
nizacio Administrativa, José Antdnio Vaz Guerra da Fonseca. < O ® &M » o» @O W




